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 دستورالعمل

 استفاده از تجهیسات حفاظت فردی

 

 تهٛیت وٙٙسٜ تأیيسوٙٙسٜ وٙٙسٜ تٟيٝ 

 ٔسیطیت ٖبُٔ ٕبیٙسٜ ٔسیطیت٘ IMSٔؿئَٛ  ؾٕت

    ٘بْ ٚ ٘بْ ذب٘ٛازٌی

    تبضید

    أًبء
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 : َدف -1

ٞسف اظ تٟية ایٗ زؾتٛضإُِٗ، اضائٝ ضإٞٙبیی ثٝ ٔٙٓٛض ا٘تربة تدٟيعات حفبْت فطزي ٔٙبؾت ثب تٛخٝ ثٝ ٘ٛٔ، 

ٔحُ ٚ قطایٍ ٔحيُی ثٝ ٔٙٓٛض وبٞف اثطات ٖٛأُ ظیبٖ آٚض ٚ ذُطات ٔٛخٛز زض ٔحيٍ وبض، ٚ ٘يع ضاحتی افطاز 

 ثبقس.ٔیوبضذب٘ٝ ٚ ایدبز ٘ٓٓ ٚ اً٘جبٌ زض 

 دامىٍ کبربرد : -2

 وبضثطز زاضز. ذب٘ٝوبض ٔحُتٛضإُِٗ حبيط زض زؾ

 : مسئًلیت َب -3

 : ٔؿئِٛيت ٘ٓبضت -3-1
 ٔی ثبقس. IMSٔؿئَٛثط ٖٟسٜ  وبضذب٘ٝثط اخطاي ٔفبز ایٗ زؾتٛضإُِٗ زضٔؿئِٛيت ٘ٓبضت  -3-1-1

 : ٔؿئِٛيت اخطا -3-2
 ٔی ثبقس.ٔؿئِٛيت ضٖبیت ٔفبز ایٗ زؾتٛضإُِٗ ثب وّيٝ پطؾُٙ قطوت ٚ پيٕب٘ىبضاٖ  -3-2-1

 ثطٖٟسٜ ٚاحس تساضوبت ٔی ثبقس.ٔؿئِٛيت تٟيٝ ٚ تبٔيٗ تدٟيعات حفبْت فطزي ثطاي وبضوٙبٖ  -3-2-2

 اؾت . IMS٘ٓبضت ثط تٟيٝ ٚ تبٔيٗ تدٟيعات حفبْت فطزي ثط ٖٟسٜ ٔؿئَٛ  ٔؿئِٛيت -3-2-3

 

 تعبریف، مفبَیم  ي اختصبرات :

4-1- ANSI   : 
(American National Standard Institute)   ٔطخٕ تٟيٝ ٚ تسٚیٗ اؾتب٘ساضز زض آٔطیىب وٝا٘يؿتيتٛ اؾتب٘ساضز ّٔی 

 ٔطیىب ٔی ثبقس.آظٔيٙٝ ٞبي ٔرتّف زض وكٛض 

 :A ولاٜ ایٕٙی ولاؼ -4-2
   ایٗ ٘ٛٔ حفبِ ٞب ثطاي ٔحبفٓت ؾط زض ثطاثط اقيبء ؾمٌٛ وٙٙسٜ ٚ پطتبة قسٜ ؾابذتٝ قاسٜ ٚ زض ثيكاتط ٔكاب ُ      

زض ثطاثط ِٚتبغٞبي پبیيٗ خطیبٖ اِىتطیؿيتٝ ٔحبفٓت لاظْ ضا تابٔيٗ   Aٔٛضز اؾتفبزٜ لطاض ٔی ٌيطز. ولا ٜ ٞبي ولاؼ 

 ٔی ٕ٘بیٙس. 

 :B ولاٜ ایٕٙی ولاؼ  -4-3
ٌطفتٍی ثب ِٚتبغٞبي ثبلا ٚ            ولاٜ ٞبي ایٗ ٌطٜٚ ثطاي حفبْت ؾط پطؾُٙ زض ثطاثط ثطذٛضز اقيبء ثب آٖ ٚ ثطق  

 ؾٛذتٍی ٔٛضز اؾتفبزٜ لطاض ٔی ٌيطز.  ٙيٕٗٞچ
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4-4- Ear muff : 
پٛقب٘سٖ لاِٝ آٖ اظ ضؾيسٖ أٛاج تٙسوٝ ثب لطاضٌيطي ثطضٚي ٌٛـ ٚ ؾيؿتٓ قٙٛایی ٞؿایطٔبفٟب ٚؾبیُ حفبْت اظ

 ٞبي فٙدب٘ی ٘يع ٔٗطٚفٙس.  خٌّٛيطي ٔی وٙٙس. ایٗ ٘ٛٔ ٚؾبیُ حفبْتی ثٝ ٌٛقی نٛتی ثٝ ٌٛـ

4-5- Ear plug : 
ایطپلاي ٖ٘ٛی ٚؾيّٝ حفبْت اظ ؾيؿتٓ قٙٛایی اؾت وٝ زض زاذُ ٔدطاي قٙٛایی لطاض ٌطفتٝ ٚ ثب ٔؿسٚزٖ وطزٖ 

 آٖ اظضؾيسٖ أٛاج نٛتی ثٝ پطزٜ نٕبخ ٚ ا٘تمبَ آٖ ثٝ ٌٛـ زاذّی خٌّٛيطي ٔی وٙس.

 ( :Safety Beltوٕطثٙسٞبي ایٕٙی ) -4-6
ٌٛ اظ اضتفبٔ ٞبي وٛتبٜ ٔفيس ثٛزٜ ٚ ٔٛضز اؾتفبزٜ لطاض ٚؾبیّی ٞؿتٙس وٝ ثطاي ٔحبفٓت افطاز زض ثطاثط ؾم 

ٌيط٘س ظیطا ٞطچٝ اضتفبٔ ؾمٌٛ فطز ثيكتط ثبقس فطز زض ا٘تٟبي ٔؿيط، فكبض ثيكتطي ضا ثط وٕطثٙس ٚاضز وطزٜ ٚ ثٝ 

٘يطٚي ٔمبٚٔت وٕطثٙس ٞبي  ANSIٕٞبٖ ٘ؿجت ٘يع احتٕبَ خطاحت قسیس ثيكتط ٔی قٛز. ثط اؾبؼ اؾتب٘ساضز 

 ثطاثط ٚظٖ وبضثطاٖ ثبقس. 10بیؿتی حسالُ ایٕٙی ث

 ( :Safety Harnessیطاق ٞبي ایٕٙی ) -4-7
( ثٍٛ٘ٝ اي اؾت وٝ ثط ذلاف وٕطثٙسٞبي ایٕٙی، ٘يطٚٞبي ٘بقی اظ Safety Harness٘حٜٛ َطاحی یطاق ٞبي ایٕٙی ) 

دٝ اظ قست خطاحت ٞبي ؾمٌٛ افطاز ٖلاٜٚ ثط ٘بحيٝ وٕط ثط ضٚي لؿٕت ٞبي زیٍط ثسٖ ٘يع تٛظیٕ قسٜ ٚ زض ٘تي

 -احتٕبِی وبؾتٝ ٔی قٛز. ا٘ٛأ ایٗ ٚؾبیُ ٖجبضتٙس اظ: ٚؾبیّی وٝ زاضاي تؿٕٝ حبٔی ٘بحيٝ ؾيٙٝ ٚ قب٘ٝ ٞب ٔی ثبقٙس

ا٘ٛاٖی وٝ ٔدٟع ثٝ تؿٕٝ ايبفی ثطاي حٕبیت ضاٖ ٞب ٞؿتٙس ٚ ٖ٘ٛی وٝ زاضاي ٘كيٍٕٙبٜ ٞؿتٙس. ثط اؾبؼ اؾتب٘ساضز 

ANSI ثطاثط ٚظٖ وبضثطاٖ تٗييٗ قسٜ اؾت. 35ایٕٙی حسالُ  ٘يطٚي ٔمبٚٔت یطاق ٞبي 

 ( :Life Lineَٙبة ٘دبت ) -4-8 
 َٙبثی اؾت وٝ اظ َطیك آٖ وٕطثٙس ٚ یب یطاق ایٕٙی ثٝ یه ٘مُٝ ثبثت ٔتهُ ٔی قٛز. اؾتفبزٜ اظ َٙبة ٘دبت ثٝ 

ٚ ٕٞچٙيٗ اتهبلات آٖ ثٝ َٙبة ٘دبت  ANSIٕطاٜ یطاق ایٕٙی زض اضتفبٔ ظیبز اِعأی اؾت. ثط َجك اؾتب٘ساضز ٞ

 پٛ٘س ضا زاقتٝ ثبقٙس. 5400تدٟيعات ایٕٙی ثبیؿتی حسالُ تٛا٘بیی تحُٕ 

 ( :Lanyardِٙيبضز ) -4-9
یه َٙبة یب تؿٕٝ وٛتبٜ ٚ لبثُ اُ٘ٗبف اؾت وٝ اظ َطیك آٖ وٕطثٙس یب یطاق ایٕٙی ثٝ َٙبة ٘دبت ٔتهُ ٔی  

قىُ ٚ ثٝ َٙبة ٘دبت اظ َطیك ٍِٙط یب ٌيطٜ ٚیػٜ نٛضت  Dمٝ قٛز.اتهبَ ِٙيبضز ثٝ وٕطثٙس ایٕٙی اظ َطیك یه حّ

پٛ٘س ضا زاقتٝ ثبقس ٖلاٜٚ ثط  5400ِٙيبضز ثبیؿتی تٛا٘بیی تحُٕ ثبض ثبثتی ٔٗبزَ  ANSIٔی ٌيطز. ثط اؾبؼ اؾتب٘ساضز 

 ٔتط تدبٚظ ٘ىٙس. 6ایٗ ثبیؿتی اضتفبٔ ؾمٌٛ اظ 

 ( :Hard Wareلؿٕت ٞبي فّعي ) -4-10
تدٟيعات حفبْت زض ثطاثط ؾمٌٛ لاظْ اؾت فبلس ٞط ٌٛ٘ٝ ِجٝ ٚ تيعي ثٛزٜ ٚ ٖلاٜٚ ثطآٖ تٛا٘بیی لؿٕتٟبي فّعي 

لؿٕت ٞبي انّی فّعي تدٟيعات حفبْت زض ثطاثط ؾمٌٛ قبُٔ  پٛ٘س ضا زاقتٝ ثبقس. 4000تحُٕ حسالُ 
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  قىُ ضٚي وٕطثٙسٞب ٚ یطاق ٞبي ایٕٙی ٚ ٕٞچٙيٗ للاة ٞبي فّعي ِٙيبضز ٔی ثبقس.  Dؾٍىٟبي

 ( :Safety Netتٛض ایٕٙی ) -4-11
تفبٖبت ٘ٓيط ؾبذتٕبٖ ٞاب قبُٔ قجىٝ ٞبي تٛضي لبثُ اضتدبٔ ٔی ثبقٙس وٝ زض ظیط پبي وبضٌطاٖ زض ٍٞٙبْ وبض زض اض 

 .وٙس ٚاضز قسٖ خطاحبت قسیس خٌّٛيطي ٔیي ثّٙسٌؿتطزٜ قسٜ ٚ زضنٛضت ؾمٌٛ احتٕبِی افطاز اظ

 شرح : -4

 : وّيبت -5-1
زاقت اؾتفبزٜ اظ تدٟيعات حفبْت فطزي آذطیٗ ذٍ اظ ذٌُٛ زفبٖی زض ٔمبثُ ٖٛأُ ظیبٖ ثبیس تٛخٝ  -5-1-1

آٚض ٔحيٍ وبض ٚ قطایٍ ثبِمٜٛ ذُط٘بن ٔحؿٛة ٔی قٛز. زض انَٛ ٔسیطیت ٘ٛیٗ ایٕٙی، وٙتطَ ٞبي فٙی 

 ٟٔٙسؾی ٚ وٙتطَ ٞبي ٔسیطیتی زض اِٚٛیت ثٛزٜ ٚ تٛنيٝ ٔی ٌطزز. 

 ثبقس.ٔیوبضذب٘ٝ  IMSٔؿئَٛ تدٟيعات حفبْت فطزي ثط ٖٟسٜ  زٞیتٗييٗ ٘ٛٔ، تٗساز ٚ ؾفبضـ  -5-1-2

لطاض ٌطفتٝ ٚ تٛؾٍ ٚي  وبضذب٘ٝ IMSٔؿئَٛ وّيٝ تدٟيعات حفبْت فطزي تٟيٝ قسٜ ٔی ثبیؿت زض اذتيبض  -5-1-3

 ٚ َجك ثط٘بٔٝ ظٔبٖ ثٙسي ٔكرم زض اذتيبض پطؾُٙ لطاض ٌيطز.

 ُیآٖ تٛؾٍ فطْ تحٛ ٕیقٛ٘س  ٚ تٛظ سيضؾ وبضذب٘ٝ زض ا٘جبض  ؿتیثب یقسٜ ٔ ٝيتٟ يحفبْت فطز عاتيتدٟ ٝيوّ

 هیٞط  يقسٜ ٚ ثطا ُياظ افطاز تىٕ هیٞط  يثطا ؿتیفطْ ثب ٗیوٙتطَ ٌطزز. ا    F-153ثب وس  يِٛاظْ حفبْت فطز

ٔؿتُٕٗ  ي٘ٛ تٟٙب ثب ٖٛزت وبلا يوبلا ُیأًب ٌطفتٝ قٛز . تحٛ يقٛز اظ ٚ یزازٜ ٔ  ُیوٝ ثٝ فطز تحٛ یاظ ِٛاظٔ

 .  طزيٌ یقسٜ ثٝ ا٘جبضزاض ، نٛضت ٔ

ذٛز ضا ُٔبثك  يقسٜ ٚ ِٛاظْ حفبْت فطز یثٝ ا٘جبض ٔٗطف ؿتیاظ وبضٌطاٖ زض ثسٚ اؾترساْ ثب هیٞط -5-1-4

 .  ط٘سيٌ ُیاظ ا٘جبضزاض تحF-154ٛ ثب وس   يِٛاظْ حفبْت فطز ؽیٔبتط

ثبیس ٔدٟع ثٝ ولاٜ ٚ وفف ایٕٙی ثٛزٜ ٚ زض نٛضتيىٝ قطایٍ ٚ ٘ٛٔ وبض التًبء ٕ٘بیس وّيٝ پطؾُٙ وبضٌبٜ  -5-1-5

حفبْت فطزي اظ لجيُ: زؾتىف، ٖيٙه، ٔبؾه، وٕطثٙس ایٕٙی ٚ َٙبة ٘دبت، ٌٛقی ٚ ... ُٔبثك  عاتيؾبیطتدٟ

 ثبیس زض اذتيبض پطؾُٙ لطاض زازٜ قٛز.F-154 ثب وس   يِٛاظْ حفبْت فطز ؽیٔبتط

 

ثٛزٜ ٚ یب زاضاي تبئيسیٝ ٔطوع  ANSIوّيٝ تدٟيعات حفبْت فطزي ذطیساضي قسٜ ثبیس زاضاي اؾتب٘ساضز  -5-1-6

 تحميمبت ٚ تّٗيٕبت ٚظاضت وبض ثبقس.

تدٟيعات حفبْت فطزي ٔی ثبیؿت ثب تٛخٝ ثٝ ذُطات ٔحيٍ وبض ٚ تٗييٗ آٟ٘ب ، ٘ٛٔ ٚ زضخٝ حفبْت ٔٛضز  -5-1-7

ا٘تربة ٚ وبضذب٘ٝ  IMSٔؿئَٛ ٟ٘بیی اذُ ٚ ٔعاحٕت زض فٗبِيت ٚ ثب ٘ٓطایدبز تس ٘يبظ، وبضایی، ؾبزٌی وبضثطز، ٖسْ

 تٟيٝ ٌطز٘س.

ثبیس ٔدٟع ثٝ ولاٜ ٚ وفف ایٕٙی ثٛزٜ ٚ زض نٛضتيىٝ قطایٍ ٚ ٘ٛٔ وبض التًبء ٕ٘بیس  ذب٘ٝوّيٝ پطؾُٙ وبض -5-1-8

بة ٘دبت، ٌٛقی ٚ ... ُٔبثك ؾبیطتدٟيعات حفبْت فطزي اظ لجيُ: زؾتىف، ٖيٙه، ٔبؾه، وٕطثٙس ایٕٙی ٚ َٙ
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 يٛاثٍ ٔطثَٛٝ ثبیس زض اذتيبض پطؾُٙ لطاض زازٜ قٛز.

 زض اذتيبض آ٘بٖ لطاض وبضذب٘ٝ  IMSٚاحس وّيٝ پطؾُٙ قطوت ْٔٛفٙس تدٟيعات حفبْت فطزي وٝ تٛؾٍ  -5-1-9

 ٔی ٌيطز اؾتفبزٜ ٕ٘بیٙس.

ٚ تبئيس ٚي الساْ ثٝ تٟيٝ ٚ وبضذب٘ٝ  IMSَٛ ٔؿئْٔٛفٙس پؽ اظ ٕٞبٍٞٙی ثب  ذب٘ٝپيٕب٘ىبضاٖ فٗبَ زض وبض -5-1-10

 تبٔيٗ تدٟيعات حفبْت فطزي پطؾُٙ ظیطٔدٕٖٛٝ ذٛز ٕ٘بیٙس.

پيٕب٘ىبضاٖ ٔی ثبیؿت زض ذهٛل چٍٍٛ٘ی اؾتفبزٜ اظ تدٟيعات حفبْت فطزي وٝ زض اذتيبض پطؾُٙ ظیط  -5-1-11

یٗ ٚؾبیُ تٛؾٍ پطؾُٙ لهٛض زض ا٘دبْ ٔدٕٖٛٝ ذٛز لطاض زازٜ ا٘س ٘ٓبضت ٕ٘بیٙس. ثسیٟی اؾت ٖسْ اؾتفبزٜ اظ ا

ْٚيفٝ پيٕب٘ىبض ٔحؿٛة قسٜ ٚ زض نٛضت ٚلٛٔ حبزثٝ وّيٝ ٖٛالت ٘بقی اظ آٖ ٔتٛخٝ پيٕب٘ىبض ٔطثَٛٝ ذٛاٞس 

 ثٛز.

ؾطپطؾت ٚاحسٞبي ٔطثَٛٝ ثبیؿتی اظ اضخبٔ وبض ثٝ وبضوٙب٘ی وٝ ٔدٟع ثٝ تدٟيعات حفبْت فطزي ٘يؿتٙس  -5-1-12

 ذٛززاضي ٕ٘بیس.

زض نٛضتيىٝ ٞط یه اظ وبضوٙبٖ، تدٟيعات حفبْت فطزي ذٛز ضا ٔفمٛز ٕ٘بیس، یب ٘تٛا٘س آٖ ضا اضائٝ زٞٙس  -5-1-13

 وٙس ثبیس خطیٕٝ ثپطزاظز.ٚ ٟ٘بیتبً ٔؿئَٛ فمساٖ آٖ قٙبذتٝ قٛ٘س ثٝ ٔيعا٘ی وٝ قطوت تٗييٗ ٔی

ا٘س پؽ اظ زضیبفت زاقتٝ وبضوٙبٖ ثبیس تدٟيعات حفبْت فطزي ضا وٝ ثُٛض ٔٛلت ثطاي ا٘دبْ ْٚيفٝ -5-1-14

 ا٘دبْ وبض ٔؿتطز ٕ٘بیٙس.

 وبضوٙبٖ حك تغييط زض تدٟيعات حفبْت فطزي ضا ٘ساض٘س.-5-1-15

تٛا٘ٙس اظ تدٟيعات حفبْت فطزي ٔٛضز ٘يبظ وبض ذٛز اؾتفبزٜ وبضوٙب٘يىٝ ثّٗت يٗف ٚ ٘مم ثس٘ی ٕ٘ی -5-1-16

آٖ ثٝ پعقه ٔٗطفی ٌطز٘س ٚ َجك ٘ٓط ٚي ٚ  ٔٗطفی قسٜ تب اظ َطیك IMSٕ٘بیٙس تٛؾٍ ؾطپطؾتبٖ ثٝ ٚاحس 

 زض ٔٛضز آ٘بٖ تهٕيٓ ٌطفتٝ قٛز.وبضذب٘ٝ  IMSٔؿئَٛ 

٘ٝ تدٟيعات حفبْت فطزي پطؾُٙ، خعء ٚؾبیُ قرهی ٚي ثٛزٜ ٚ ٔی ثبیؿت ثب یه قٕبضٜ ثط ضٚي ثس -5-1-17

 .  الساْ ثٝ ٖلأت ٌصاضي آٖ ٕ٘ٛز یب ایٙىٝ اؾبٔی افطاز ثط ضٚي ٚؾيّٝ آٟ٘ب ٘ٛقتٝ قٛز

 اؾتفبزٜ اظ تدٟيعات حفبْت فطزي زیٍطاٖ ثٝ ٞط ٘حٛ ٕٔٙٛٔ ٔی ثبقس. -5-1-18

زض نٛضتی وٝ پيٕب٘ىبض، تدٟيعات حفبْت فطزي ٔٛضز ٘يبظ ضا زض اذتيبض پطؾُٙ ظیط ٔدٕٖٛٝ ذٛز لطاض  -5-1-19

 ذٛاٞس ٕ٘ٛز.٘سٞس قطوت ضاؾبً الساْ ثٝ تحٛیُ تدٟيعات ٕ٘ٛزٜ ٚ ثط اؾبؼ ٔفبز لطاضزاز فيٕبثيٗ ضفتبض 

پيٕب٘ىبض ْٔٛف اؾت ثط٘بٔٝ ظٔبٖ ثٙسي ٚ چٍٍٛ٘ی تٛظیٕ تدٟيعات حفبْت فطزي ضا پؽ اظ ٕٞبٍٞٙی ٚ  -5-1-20

 زض اذتيبض ٚي لطاض زٞس.وبضذب٘ٝ  IMSٔؿئَٛ تبئيس 

ٔی ثبیؿت اظ تدٟيعات حفبْت فطزي زض اذتيبض آ٘بٖ لطاض  ذب٘ٝوّيٝ ثبظزیسوٙٙسٌبٖ زض ظٔبٖ تطزز زض وبض -5-1-21

 ٔی ٌيطز اؾتفبزٜ ٕ٘بیٙس.

وّيٝ ثبظزیسوٙٙسٌبٖ ٔی ثبیؿت زض ٍٟ٘ساضي ٔٙبؾت تدٟيعات حفبْت فطزي وٛقب ثٛزٜ ٚ پؽ اظ پبیبٖ  -5-1-22

 ٖٛزت ٕ٘بیٙس. ذب٘ٝوبض IMSآٟ٘ب ضا ثٝ ٚاحس  ذب٘ٝٔست حًٛض زض وبض

ثٝ ٔحى ٔكبٞسٜ ٖسْ اؾتفبزٜ اظ تدٟيعات حفبْت فطزي تٛؾٍ پطؾُٙ قطوت ٚ  ٘ٝوبضذب IMSٔؿئَٛ  -5-1-23
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 یب پطؾُٙ پيٕب٘ىبض السأبت شیُ ضا ثٝ ٖٙٛاٖ ٞكساض ٚ خطیٕٝ ثٝ ٔطحّٝ اخطا زض ذٛاٞس آٚضز:

 .ٔطحّٝ اَٚ اذُبض قفبٞی 

 .ٔطحّٝ زْٚ اذُبض وتجی 

  ٔؿئَٛ ٔطحّٝ ؾْٛ خطیٕٝ ٘مسي وٝ ٔيعاٖ آٖ ثطاي پطؾُٙ قطوت ٚ پيٕب٘ىبض ثب ٘ٓطIMS ٝ٘تٗييٗ وبضذب         

 ٌطزز. ٔی

  قطوتٔطحّٝ چٟبضْ زض ٔٛضز وّيٝ پطؾُٙ پيٕب٘ىبض ٚ قطوت اذطاج اظ 

 : َجمٝ ثٙسي تدٟيعات حفبْت فطزي -5-2

 تدٟيعات حفبْت اظ چكٓ ٞب ٚ نٛضت : -5-2-1
  اؾتفبزٜ اظ تدٟيعات حفبْت اظ چكٓ ٞب ٚ نٛضت قبُٔ ٖيٙه ایٕٙی وبضذب٘ٝ ٚ زض ٍٞٙبْ وبض ،ٔحيٍ زض              

(Spectacle ،)  ٌبٌُ یب  ( ٖيٙه فٙدب٘یGoggle( قيّس نٛضت ،)Face Shield )ثب تٛخٝ ثٝ ٔربَطات ٔٛخٛز اِعأی   

 .اؾت

 ٚ خاٛز زاضز ٖالاٜٚ ثاط ؾاٗی زض ضفإ ذُاط پطتابة،       زض ٔٛالٗی وٝ ذُط پطتبة ٚ انبثت شضات ٚ اخؿبْ ذبضخی           

اؾتفبزٜ  اظ ٖيٙه ایٕٙی ثب ِٙعٞبي پلاؾتيىی ٔمبْٚ، قفبف ٚ پكت ٕ٘ب ٚ یب ِٙعٞبیی اظ خٙؽ قيكٝ ٞبي ؾرت ٚ ٘كىٗ 

قٔی  اِعأی اؾت.  زض ٔكب ّی وٝ شضات پطتبثی زض ٞٛا ٘ؿجتبً زضقت ٞؿتٙس ٖيٙه ٞبي فٙدب٘ی ثب ِٙع ٔمبْٚ تٛنيٝ 

 ٚز.

 حفبِ ٞبي  زض ٔٛالٗی وٝ ذُط انبثت شضات ٚ اخؿبْ اظ خٛا٘ت ِٙعٞبي ٖيٙه ٞبي حفبْتی ٚخٛز زاقتٝ ثبقس ٚخٛز

 خب٘جی اظ خٙؽ یىپبضچٝ ٚ ثسٖٚ ٔٙفص، ٔكجه ٚ تٛضي قىُ ثط ضٚي ٖيٙه ایٕٙی اِعأی اؾت. 

   ٜٖيٙه ٞبي َجی زض ٔمبثُ يطثبت قسیس ٔمبٚٔتی ٘ساض٘س ثٝ ٕٞيٗ زِيُ وبضٌطا٘ی وٝ اظ ایٗ ٖيٙه ٞب اؾاتفبز   

        زاضز تٗاٛیى وٙٙاس ٚ یاب اظ ٖيٙاه     ٔی وٙٙس ثبیس ٍٞٙبْ وبض، ٖيٙه حفبْتی قيكٝ اي وٝ ٕٞبٖ ٕ٘طٜ ٖيٙه َجای ضا  

 وٙٙس. فٙدب٘ی ؾطتبؾطي ٘كىٗ ثط ضٚي ٖيٙه ٕ٘طٜ اي ذٛز اؾتفبزٜ

 زض 80ٔمبثُ ذُط پطتبة شضات اؾتفبزٜ ٔی قٛز ثبیس حسالُ لسضت ٖجٛضِٙعٞبیی وٝ ٔٙحهطاً خٟت حفبْت زض

 نس ٘ٛض ؾُح وبض ضا زاقتٝ ثبقٙس.

  ٔای قاٛ٘س. زض     انٛلاً ِٙعٞبي پلاؾتيىی زض ٔمبثااُ يطثٝ ٔمبٚٔتط اظ قيكٝ ٞبي ؾرت ٞؿتٙس ِٚی ظٚزتط وسض  

 زض ٔمبثُ تطقحبت ٔٛاز اؾيسي، لّيبیی ٚ حلاَ ٞب اؾتفبزٜ ٕ٘ٛز.ٔمبثُ ٔی تٛاٖ اظ ایٗ ِٙعٞب 

   ٓزض ثطذی ٔحيٍ ٞبي وبض ٘ٓيط خٛقىبضي، ضیرتٝ ٌطي، ؾٙسثلاؾت ٚ  يطٜ وٝ ذُطات تٟسیس وٙٙسٜ ٘بحيٝ چكا 

  ٕٞعٔبٖ لبزض٘س ٘بحيٝ نٛضت ضا ٘يع تٟسیس ٕ٘بیٙس اؾتفبزٜ اظ قيّس نٛضت تٛنيٝ ٔی ٌطزز.لاظْ ثاصوط اؾات یاه    
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 نٛضت ثٝ تٟٙبیی لبزض ثٝ حفبْت وبُٔ اظ چكٓ ٞب ٘جٛزٜ ٚ لاظْ اؾت ٕٞطاٜ ثب ٖيٙه ٞبي ایٕٙی ٚ یب ٌبٌُ ٞاب   قيّس

 ضٚز. ثىبض

      ،ٌبٌُ ٞب خٟت ٔحبفٓت چكٓ زض ثطاثط ذُطاتی ٘ٓيط اقيبء پطاٖ، پبقف ٔٛاز قايٕيبیی، ٔاٛاز ٔاصاة، حاطاضت     

 .تكٗكٗبت ٔرتّف ٚ  يطٜ ٚ زض ا٘ٛأ ٚیػٜ وبضثطز زاضز

  ٍٔؿئَٛ ٘ٛٔ ٔٙبؾت حفبِ چكٓ ٔی ثبیؿت پؽ اظ ثطضؾی وبُٔ ٔربَطات قغُ ٚ تٛؾIMS ٌٝ٘طزز. ا٘تربة وبضذب 

  ٔيّيٕتط ثبقس. 38ٔيّيٕتط ٚ ََٛ آٖ  5/44ٖطو قيكٝ ٖيٙه ٞبي ایٕٙی ثبیؿتی 

  ُٔيّيٕتط ثبقس 50لُط زایطٜ قيكٝ ٖيٙه ٞبي ٔسٚض ثبیس حسال. 

 قٛز:رتّف ثكطح خسَٚ شیُ َجمٝ ثٙسي  ٔی ّٖٕيبت خٛقىبضي ٔٗييٗ حسالُ زضخٝ وسٚضت حفبْتی زض ت 

 حداقل درجٍ کديرت حفبظتی (Ampجریبن قًس ) ( mmسبیس الکتريد )  عملیبت ردیف

<3 جًشکبری بب قًس الکتریکی 1  66> 7 

2 //            //               // 5-3  66-166 8 

3        //        //            // 8-5 166-256 16 

4 //            //               // 8< 256-556 11 

 4 <2/3 1⧵8 سبک -جًشکبری بب  گبز 5

 5 7/12-2/3 1⧵2 -1⧵8 متًسط -جًشکبری بب  گبز  6

 6 <7/12 >1⧵2 سىگیه -جًشکبری بب  گبز  7

 TIG - 56 8جًشکبری بٍ ريش  8

 TIG - 156-56 8جًشکبری بٍ ريش  9

16 //            //               // - 566-156 16 

 16 566 سبک جًشکبری بب قًس کربه 11

 11 566-1666 سىگیه //               //            // 12

 6 26 - جًشکبری ببکمبن پلاسمب 13

14 //            //               // - 166-26 16 

15 //            //               // - 466-166 16 

16 //            //               // - 866-466 11 

 8 366 سبک برشکبری ببکمبن پلاسمب 17

 9 366-466 متًسط //               //            // 18

 16 466-866 سىگیه //               //            // 19

 3 - - بروجی بب مشعللحیم   26

 2 - - لحیم کبری بب مشعل 21

 14 - - جًشکبری بب قًس کربه 22

 - - - بر شکبری بب اکسیژن 23

 3 25 1 سبک 24
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 4 25-156 1-6 متًسط 25

 5 156 6 سىگیه 26

 

  اؾتب٘ساضزANSI Z87.1 ٚ نٛضت    ٔطخٕ ٔٙبؾجی خٟت تٟيٝ اَلاٖبت ثيكتط زض ٔٛضز تدٟيعات حفبْت چكٓ ٞب

 ٔی ثبقس.

 : تدٟيعات حفبْت اظ ؾط قبُٔ ولاٜ حفبْتی ٚ  يطٜ -5-2-2
 قٛز. ثب تٛخٝ ثٝ ایٙىٝ وبضثطز ولاٜ ایٕٙی ثطاي حفبْت اظ ؾط زض ثطاثط ا٘ٛأ ٔربَطات ٔحيٍ وبض اؾتفبزٜ ٔی

لبزض ثٝ تحُٕ ایٗ ٞبي ٔىب٘يىی اؾت ِصا ثبیس َٛضي ؾبذتٝ قسٜ ثبقس وٝ انّی ولاٜ ایٕٙی ٔمبٚٔت زض ٔمبثُ يطثٝ

 ٞب ثٛزٜ ٚ زض ٖيٗ حبَ فكبض ٘بقی اظ ایٗ يطثبت ضا تب حس أىبٖ ٔؿتّٟه ٕ٘بیس.يطثٝ

 .وّيٝ وبضوٙب٘ی وٝ زض وبضٌبٜ ٚ ثرف ٞبي ٔرتّف آٖ تطزز ٔی ٕ٘بیٙس ْٔٛفٙس اظ ولاٜ ایٕٙی اؾتفبزٜ ٕ٘بیٙس 

 ٜٚٞبي ولاٜ ثبیس اظ ٔٛاز  يطلبثُ احتطاق ؾبذتٝ قسٜ ثبقس ٚ زض ٌطA  ٚB .ٖبیك اِىتطیؿيتٝ ثبقس 

 .ثٝ ٔٙٓٛض حفبْت اظ ؾط ٚ نٛضت ٚ پكت ٌطزٖ زٚضتبزٚض ولاٜ ثبیس ِجٝ زاض ثبقس 

 .زض نٛضت آؾيت زیسٖ ولاٜ ٘جبیس اظ آٖ ثٝ ٞيچ ٚخٝ اؾتفبزٜ ٕ٘ٛز 

  ٌطْ ثيكتط ثبقس. 400ٚظٖ ولاٜ ایٕٙی ٘جبیس اظ 

  وٙٙس ثبیس ٔمبْٚ زض ثطاثط ٘فٛش ثٛزٜ ٚ ؾٛظا٘ٙسٜ وبض ٔیولاٜ ایٕٙی ٔرهٛل وبضوٙب٘ی وٝ ثب ٔٛاز ذٛض٘سٜ ٚ یب

 وٙٙس ثبقس.خٙؽ آٖ ٔٙبؾت ثب ٘ٛٔ ٔبزٜ ٚ یب ٔٛازي وٝ ثب آٟ٘ب وبض ٔی

  ٓٔؿئَٛ خٙؽ ولاٜ ثبیس ثب تٛخٝ ثٝ ذُطات ٔٛخٛز زض ٔحيٍ وبض ٚ ثب ٘ٓط ٚ تبئيس ٔؿتميIMS ٝ٘ا٘تربة  وبضذب

 قٛز. 

  ٔؿئَٛ ٚ پطؾُٙ ایٕٙی، ثب ٕٞبٍٞٙی ٚاحس ٞبي ٔطثَٛٝ ٚ خٟت قٙبؾبیی پطؾُٙ ٔرتّف ثب ٕٞسیٍطIMS ٝ٘وبضذب 

 ٔی ثبیؿت الساْ ثٝ تٗييٗ ولاٜ ایٕٙی ثب ضً٘ ٞبي ٔكرم خٟت قطوت ٚ پيٕب٘ىبضاٖ ٕ٘ٛز.

 یه پيكٟٙبز ثطاي ا٘تربة ضً٘ ولاٜ ٞب :

 ولاٜ ٟٕٔب٘بٖ  ضً٘ ظضز ثطاي ولاٜ وبضٌطاٖ ، ضً٘ ؾفيس ثطاي ولاٜ ٟٔٙسؾبٖ ٚ ٔسیطاٖ ٚ ضً٘ ؾجع ثطاي

 ثبقس.   ٔی يكتط زض ٔٛضز تدٟيعات حفبْت ؾطٔطخٕ ٔٙبؾجی خٟت تٟيٝ اَلاٖبت ث ANSI Z89/1اؾتب٘ساضز 

 

 

 

 5-2-3- حفبْت اظ زؾتٟب قبُٔ زؾتىف ٞب : تدٟيعات  
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  زؾتىف ٞبي ثطظ٘تی ٞبي چطٔی اِعأی اؾت. اؾتفبزٜ اظخٟت ّٖٕيبت خٛقىبضي ٚ ثطقىبضي اؾتفبزٜ اظ زؾتىف

 پلاؾتيىی زض ایٗ ٌٛ٘ٝ ٔكب ُ ٕٔٙٛٔ اؾت.ٚ 

 .زؾتىف ٞبي ثطظ٘تی زض ّٖٕيبت حُٕ ٚ ٘مُ ٔٛاز ٚ وبلا ثبیؿتی اؾتفبزٜ قٛز 

 ٓت زض ثطاثط ثطلىبضاٖ ٚ پطؾُٙ ٚاحسٞبي تبؾيؿبت ثطق ثبیس اظ زؾتىف ٞبي لاؾتيىی ٔرهٛل خٟت ٔحبف    

     ضٚي آٟ٘ب  عاٖ ٖبیك ثٛزٖ ایٗ زؾتىف ٞب ثبیس حتٕبً ِٚتبغٞبي ٔٛضز ٘ٓط اؾتفبزٜ ٕ٘بیٙس. ٔيخطیبٖ اِىتطیؿيتٝ زض 

 خٟت خٌّٛيطي اظ حؿبؾيت پٛؾتی ثبقٙس.لاؾتيىی ثبیؿتی حتٕبً زاضاي آؾتطزضج قسٜ ثبقس زؾتىف ٞبي 

  وبضٌطا٘ی وٝ ثب ؾيؿتٓ ٞبي ا٘تمبَ ٘يطٚ ٚ اثعاض ٚ ازٚات ٌطزاٖ تٕبؼ زاض٘س ٘جبیس ثٝ ٞيچ ٚخٝ اظ زؾتىف ایٕٙی  

 بیٙس.اؾتفبزٜ ٕ٘

                وّيٝ پطؾاّٙی واٝ ثاب ٔاٛاز اؾايسي ٔب٘ٙاس اؾايس ؾاِٛفٛضیه، اؾايس ٘يتطیاه ٚ ... تٕابؼ زاض٘اس ٔای ثبیؿات اظ                 

 زؾتىف ٞبي لاؾتيىی ثٛتيُ اؾتفبزٜ ٕ٘بیٙس.

  زؾتىف ٞبي ٘يتطیّی حفبْت ٔٙبؾجی ضا زض افطازي وٝ ثب ٔبیٗبت ٞيسضِٚيىی، ثٙعیٗ، اِىُ، اؾيسٞبي آِی ٚ ثبظٞب 

 تٕبؼ زاض٘س تبٔيٗ ٔی ٕ٘بیٙس.

  اؾتب٘ساضزANSI J6.6 ٔ ٕٔٛضز تدٟيعات حفبْت زؾتٟب ٔی ثبقسٙبؾجی خٟت تٟيٝ اَلاٖبت ثيكتطزضٔطخ. 

 ٞبي ایٕٙی، حفبِ ؾبق پبٞب ٚ  يطٜ :تدٟيعات حفبْت اظ پب قبُٔ وفف  -5-2-4
  اظ يطثبت ٚ ؾٛضاخ قاسٖ ٘بقای اظ  ثٝ زِيُ ایٙىٝ اٍ٘كتبٖ پب آؾيت پصیطتطیٗ ًٖٛ ثسٖ زض ٔمبثُ خطاحبت ٘بقی   

      احتٕبَ فطٚضفتٗ اقيبء ٘ٛن تيع ٔی ثبقٙس ثٙبثطایٗ اؾتفبزٜ اظ وفف ٞبي ایٕٙی ثاب حفابِ فاٛلازي اٍ٘كاتبٖ ٚ حفابِ      

 اِعأی اؾت.وبضذب٘ٝ  فٛلازي وف

  ٌطْ ثبقس. 2000ٚظٖ وفف ایٕٙی ٘جبیس ثيف اظ 

   ٝزض ٔىبٖ ٞبیی وٝ ذُط ثطق ٌطفتٍی ٚخٛز زاضز ثبیس اظ وفف ٞبیی اؾتفبزٜ ٌطزز وٝ اظ ٖجٛض خطیبٖ اِىتطیؿايت        

 اظ ثسٖ فطز خٌّٛيطي وٙٙس. ایٗ وفف ٞبي حفبْتی فبلس ٞط ٌٛ٘ٝ ٔيد ثٛزٜ ٚ وبٔلاً زٚذتٝ ٚ یب چؿجيسٜ ٞؿتٙس.

  ٌُ ٚ أىبٖ    آِٛز ٚ ٕٞچٙيٗ آٖ زؾتٝ اظ فٗبِيت ٞبیی وٝ چىٕٝ ٞبي لاؾتيىی ٚ پلاؾتيىی زض وبضٞبي ٔطَٛة

 پبقف ٔٛاز قيٕيبیی ٚخٛز زاضز ثىبض ٔی ضٚز.

  ٝثسٖ افطاز ٔی تٛا٘س ٔٙدط ثٝ آتف ؾٛظي ٚ ا٘فدبض ٌطززخطلٝ ٘بقی اظ اِىتطیؿيتٝ ؾبوٗ زضزض ٔحيٍ ٞبیی و    

 تطیىی اظ ثيٗ ثطٚز.اظ وفف ٞبي يسخطلٝ ٔی ثبیؿت اؾتفبزٜ ٌطزز تب أىبٖ ٞط ٌٛ٘ٝ ترّيٝ اِى

  ٔٛاز زض ٔحيٍ ٞبي وبضي وٝ أىبٖ ؾطذٛضزٖ ٚ ؾمٌٛ ٚخٛز زاضز اؾتفبزٜ اظ وفف ٞبي ثب ترت لاؾتيىی یب             

 ٞطٌٛ٘ٝ ؾطذٛضزٖ خٌّٛيطي ٔی وٙٙس تٛنيٝ ٔی ٌطزز.بز انُىبن ثيٗ وفف ٚ ؾُح ظٔيٗ اظٔهٖٙٛی وٝ ثب اید
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 ّيٝ پطؾّٙی وٝ زض ٔحيٍ ٞبي ؾطز فٗبِيت ٔی ٕ٘بیٙس اِعأی اؾت.تٟيٝ وفف ٞبي ٖبیك زض ثطاثط ؾطٔب ثطاي و 

 وبضٞبیی ٘ٓيط خٛقىبضي، ضیرتٝ ٌطي، ٞبي ٘بقی اظ پبقف فّعات ٔصاة زض ثطاي ٔحبفٓت پب زض ثطاثط ؾٛذتٍی

            شٚة فّعات ٚ ... اظ وفف ٞبي ٖبیك زض ثطاثط ٌطٔب ثبیس اؾتفبزٜ قٛز. اظ آ٘دبئيىٝ زض ٔٛالٕ ايُطاضي زض آٚضزٖ

ؾطیٕ ایٍٙٛ٘ٝ وفف ٞبي حفبْتی اظ إٞيت ظیبزي ثطذٛضزاض اؾت وفف ظیپساض زض اِٛیت اؾتفبزٜ ٘ؿجت ثٝ وفف ٞب

 ي ثٙسي ٔی ثبقٙس.

 خٛقىبضي  ٔحبفٓت لؿٕت ٞبي پبیيٙی ؾبق ٚ پب اظ ذُطاتی ٘ٓيط پبقف فّعات ٔصاة یب خطلٝ ٞبي  اظ ٌتط ثطاي

ؾِٟٛت آٟ٘ب ضا ٝ قطایٍ ايُطاضي ثتٛاٖ ثز زض ٌتطٞب ثبٖث ٔی قٛز وٝ زضٛخٌٛيطٜ ٞبي ایٕٙی ٔاؾتفبزٜ ٔی ٌطزز.

 اظ پب زضآٚضز.

 

      ْزض آٖ زؾتٝ اظ فٗبِيت ٞبیی وٝ أىبٖ نسٔٝ زیسٖ ؾبق پب زض اثط ثطذٛضز ثب اقايبء، تدٟياعات ٚ ؾامٌٛ اخؿاب             

ثبیؿت تٟيٝ ٌطزیسٜ ٚ ٔٛضز اؾتفبزٜ لط ٚخٛز زاضز ؾبق ثٙسٞبي حفبْتی اظ خٙؽ پلاؾتيه، فّع ٚ یب ٔٛاز ٔكبثٝ ٔی

 اض ٌيطز.  

  ٍٞٙبْ قطٚٔ وبض اِعأی اؾت.وبضذب٘ٝ تحٛیُ یه خفت وفف ایٕٙی ثٝ وّيٝ پطؾُٙ زض 

  َٝٛثطاي وّيٝ پطؾاُٙ قاطوت ٚ پطؾاُٙ پيٕب٘ىابض ٚ     وبضذب٘ٝ اؾتفبزٜ اظ وفف ٞبي ایٕٙی ثٝ ٍٞٙبْ تطزز زض ٔح          

 اؾت.وّيٝ ثبظزیس وٙٙسٌبٖ اِعأی 

  ٝوفف ٞبي ایٕٙی ٔی ثبیؿت ثٝ تٗساز ٚ ؾبیع پطؾُٙ تٟيٝ ٌطزز ظیطا اؾتفبزٜ اظ وفف ٞبي تًٙ ٚ ؾٍٙيٗ ٔٙدط ث

 ثيٕبضي ذٛاٞس قس.

      زض ٔحيٍ ٞبي وبضي وٝ یه وفف ایٕٙی ثٝ تٙبٚة تٛؾٍ چٙس ٘فط ٔٛضز اؾتفبزٜ لطاض ٔی ٌياطز ثاطاي پيكاٍيطي            

     اظ ا٘تمبَ ثيٕبضي ٞبي ٔؿطي پب لاظْ اؾت وفف ٞب ثُاٛض ٔتٙابٚة تٕيعوابضي ٚ ياس     اظ ایدبز ثٛي ثس پب ٚ خٌّٛيطي

 ٖفٛ٘ی ٌطزز.

  اؾتب٘ساضزANSI Z41 .ٔطخٕ ٔٙبؾجی خٟت تٟيٝ اَلاٖبت ثيكتط زض ٔٛضز تدٟيعات حفبْت پب ٔی ثبقس 

 فبْتی :تدٟيعات حفبْت اظ ؾيؿتٓ قٙٛایی قبُٔ ا٘ٛأ ٌٛقی ح -5-2-5
  ٓقٙٛایی پطؾُٙ اظؾطٚنساي ثبلاي حساؾتب٘ساضز زضوبضخٟت حفبْت ؾيؿت ٝ              تدٟياعات حفبْات  اؾاتفبزٜ اظ  ذب٘ا

)حفبِ تٌٛٛقی( اِعأی اؾت. ٞط وساْ اظ ایٗ ٚؾابیُ زاضاي   Ear plug)حفبِ ضٌٚٛقی( ٚ  Ear muffقٙٛایی قبُٔ 

ٚ    ذهٛنيبت، ٔعایب ٚ ٔٗبیجی ٞؿتٙس. حفبِ ٞبي تٌٛٛقی ثاٝ زٚ زؾاتٝ ایاطپلاي ٞابي                 قاىُ پاصیط )یىجابض ٔهاطف( 

 ایطپلاي ٞبي قىُ ٌطفتٝ ) لبثُ اؾتفبزٜ ٔدسز( تمؿيٓ ٔی قٛ٘س. 

 ٔعایبي Ear plug      ُقبُٔ وٛچىی ٚ ؾجىی، ضاحتی حُٕ ٚ ٍٟ٘ساضي، وبضایی ثبلا زض ٔاٛاضز اؾاتفبزٜ اظ ؾابیط ٚؾابی         
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ْ    حفبْت فطزي قبُٔ ٖيٙه ، ؾطثٙس ٚ ...، ضاحتی ٚ وبضایی ثبلا            زض ٔحيٍ ٞبي ٌطْ، أىبٖ ٔب٘ٛض ثيكاتط ؾاط زض ٍٞٙاب

              قبُٔ حفبْت وٕتط ؾيؿاتٓ قاٙٛایی ٘ؿاجت ثاٝ حفابِ ضٌٚٛقای،        Ear plugحطوت ٚ ليٕت پبیيٗ تط اؾت. ٔٗبیت

        ٝ احتٕبَ آِٛزٌی ٚ ٖفٛ٘ت ٌٛـ، ظٔبٖ ظیبز خٟت لطاضزازٖ زض ٔدطاي ٌٛـ، ٖسْ أىابٖ اؾاتفبزٜ زض افاطازي وا    

        ٖسْ تكريم اؾتفبزٜ زض افطازي وٝ زضفبنّٝ زٚض ٔكغَٛ ثاٝ فٗبِيات ٔای ثبقاٙس.    ٔدطاي قٙٛایی ؾبِٕی ٘ساض٘س ٚ

       تٕبٔی ٔعایبي حفبِ تٌٛٛقی خعٚ ٔٗبیت حفبِ ضٌٚٛقی ٚ ٔٗبیت حفابِ تٌٛٛقای خاعٚ ٔعایابي حفابِ ضٌٚٛقای      

 ٔی ثبقس.

  تٛخٝ ثٝ ٔياعاٖ ٚ ٘اٛٔ ناساي ٔحايٍ، ٔاست ٔٛاخٟاٝ ٚ ذهٛنايبت        ا٘تربة تدٟيعات حفبْت قٙٛایی ثبیؿتی ثب        

    فيعیىی فطز اؾتفبزٜ وٙٙسٜ ٚ ٔٗيبض وبٞٙسٌی تدٟيعات حفبْت قٙٛایی ٔرتّف نٛضت ٌيطز. ناساي ٔحايٍ ٕٔىاٗ    

تٝ اؾت يٗيف، قسیس، ٔٙمُٕ، ٔساْٚ ٚ ... ثٛزٜ ٚ اظ ٘ٓط فطوب٘ؽ ٞبي تكىيُ زٞٙسٜ اذتلاف اؾبؾی ثب ٕٞسیٍط زاقا 

ثبقٙس.زضا٘تربة تدٟيعات حفبْت قٙٛایی ٔی ثبیؿت ثٝ قطایٍ ٔحيٍ وبض ٘ٓيط زضخٝ حطاضت، ٌطزٚ جبض، ضَٛثت ٚ 

 قطایٍ فيعیىی ٚ ... تٛخٝ قٛز.

  85ؾابٖت وابض ضٚظا٘اٝ ثايف اظ      8فٗبِيت وّيٝ پطؾُٙ زض ٔحُ ٞبیی وٝ تطاظ فكبض نٛت ثطاي dBA   ٔای ثبقاس                 

 ٟيعات حفبْتی ٔٙبؾت ٕٔٙٛٔ ٔی ثبقس.ثسٖٚ اؾتفبزٜ اظ تد

  95  تٟيٝ ٘ٛٔ ٔٙبؾت تدٟيعات حفبْت قٙٛایی ثطاي پطؾّٙی وٝ زض ٔحيٍ ٞبیی ثب تطاظ فكبض نٛت ثيف اظdBA 

 نٛضت ذٛاٞس ٌطفت. وبضذب٘ٝ IMSٔؿئَٛ ٔكغَٛ ثٝ فٗبِيت ٞؿتٙس ثب ٘ٓط 

 ٞٔحيٍ ٞبیی وٝ افطاز ٘يبظٔٙس ثطلطاضي اضتجبٌ ولأی خٟت ا٘دبْ فٗبِيت ٍٙبْ تٟيٝ تدٟيعات حفبْت فطزي زضزض

 ٔٛضز٘ٓط ٞؿتٙس ٔی ثبیؿت زلت ٚ تٛخٝ ثيكتطي نٛضت ٌيطز. 

 وٕطثٙس ایٕٙی، َٙبة ٘دبت ٚ  يطٜ : تدٟيعات حفبْت اظ ؾمٌٛ قبُٔ -5-2-6
  اظ تدٟيعات حفبْت زض ثطاثط ٔتط ٔكغَٛ ثٝ فٗبِيت ٞؿتٙس اؾتفبزٜ  2زضوّيٝ افطازي وٝ زض اضتفبٔ ثيف اظ

 ؾمٌٛ اِعأی اؾت.

 (اؾتفبزٜ اظ وّيٝ تدٟيعات حفبْت زض ثطاثط ؾمٌٛ قبُٔ وٕطثٙسٞبي ایٕٙیSafety Belt یطاق ٞبي ایٕٙی ،)

(Safety Harness( َٙبة ٘دبت ،)Life Line( ِٙيبضز ،)Lanyard( لؿٕت ٞبي فّعي ٚ )Hard Ware ْزض ٍٞٙب )

 خٝ ثٝ قطایٍ ٔحيٍ وبض ثطاي تٕبٔی پطؾُٙ اِعأی اؾت.فٗبِيت زض اضتفبٔ ٚ ثب تٛ

 .وّيٝ تدٟيعات حفبْت زض ثطاثط ؾمٌٛ ٚ اتهبلات ٔطثَٛٝ ثبیؿتی ٔطتجبً ثبظزیس ٚزض نٛضت ٘يبظ تٗٛیى ٌطز٘س 

  اؾتب٘ساضزANSI A10.14 ؾمٌٛ   ٔطخٕ ٔٙبؾجی خٟت تٟيٝ اَلاٖبت ثيكتط زض ٔٛضز تدٟيعات حفبْت زض ثطاثط  

 ٔی ثبقس.
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 : تدٟيعات حفبْت فطزي تٙٝ -5-2-7
  ُٔاؾتفبزٜ اظ تدٟيعات حفبْت اظ تٙٝ قب: 

 ( Coat & Smockوت ٞب ٚ ضٚپٛـ ٞب )

 (Overallثبلاپٛـ ٞبي یه تىٝ )

 (Apronپيف ثٙس ) 

 (Full Suitِجبؼ ٞبي وبُٔ ) 

 (Fire Entry and Proximity Suitِجبؼ حفبْتی آتف ٘كبٖ )

 ( Rain Wearثبضا٘ی ) 

     فٗبِيت  ٘ٛٔ ( زض ثرف ٞبي ٔرتّف وبضٌبٜ ٚ ثب تٛخٝ ثHigh Visibility Clothingِٝجبؼ ٞبي ثب لبثّيت زیس ثبلا ) 

 اِعأی اؾت.

 .اؾتفبزٜ اظ ِجبؼ وبض ٔٙبؾت ٚ پيف ثٙس چطٔی ثطاي وّيٝ خٛقىبضاٖ اِعأی اؾت 

 ف ٚ ثبضاٖ فٗبِيت ٔی وٙٙس ٚ یب زض اؾتفبزٜ اظ ثبضا٘ی زض وّيٝ افطازي وٝ زض ٔحَٛٝ ضٚثبظ ٚ زض ٔٗطو ثط              

 ٔٙبَمی زض ٔٗطو ؾطٔب ٞؿتٙس اِعأی ٚ يطٚضي اؾت.

 اؾت.  اؾتفبزٜ اظ ِجبؼ ٞبي ثب لبثّيت زیس ثبلا خٟت اؾتفبزٜ وبضوٙبٖ حطاؾت ٚ ضاٞساضي زض ٍٞٙبْ قت اِعأی 

 اؾتفبزٜ ٕ٘بیٙس.  افطازي وٝ زض ٔٗطو اقٗٝ ایىؽ لطاض زاض٘س ٔی ثبیؿت اظ پيف ثٙس ؾطثی 

 ٔی ثبقس. ثٙس زض افطازي وٝ زض اضتجبٌ ثب ازٚات ا٘تمبَ ٘يطٚ ٚ ٌطزاٖ ٞؿتٙس ٕٔٙٛٔ اؾتفبزٜ اظ پيف 

     ،ثبیاس  چٙب٘چٝ زض ٔمبثُ ٚ یب زض ٔدبٚضت لُٗبت زٚاض ٚ ٔتحطن ٔبقيٗ ٞب اؾتفبزٜ اظ پيف ثٙاس ياطٚضي ثبقاس            

ٝ  ٗ تٙٝ اظ لؿٕت ثبلاتٙٝ ٔدعا ثاٛزٜ ٚ َاٛضي ثؿاتٝ قاٛز واٝ      ثٙس ٔصوٛض زٚ تىٝ ثبقس ثُٛضي وٝ پبیيپيف                چٙب٘چا

 ثُٛض اتفبلی لؿٕتی اظ آٖ ثٝ ٔبقيٗ زض حبَ وبض ٌيط وٙس، فٛضاً ٚ ثٝ ؾِٟٛت ثبظ قسٜ ٚ ذُطي ٔتٛخٝ وبضٌط ٍ٘طزز.

 ی تٕبْ ؾيٙٝ ضا وٙٙس ثبیؿتپيف ثٙس ٔرهٛل وبضٌطا٘ی وٝ زض ٔمبثُ قّٗٝ ٚ یب آتف ٞبي ثسٖٚ حفبِ وبض ٔی

 ثپٛقب٘س ٚ اظ خٙؿی تٟيٝ قٛز وٝ زض ثطاثط آتف وبٔلاً ٔمبٚٔت زاقتٝ ثبقٙس. 

 وٙٙس ثبیؿتی اظ لاؾتيه پيف ثٙس وبضٌطا٘ی وٝ ثب ٔبیٗبت ذٛض٘سٜ ٔثُ اؾيسٞب ٚ ٔٛاز لّيبیی ؾٛظا٘ٙسٜ وبض ٔی

 ٔمبْٚ ثٛزٜ ٚ تٕبْ ؾيٙٝ ضا ثپٛقب٘س.َجيٗی یب ٔهٖٙٛی ٚ یب اظ ٔٛاز زیٍطي تٟيٝ قٛز وٝ زض ٔمبثُ ایٗ ٔبیٗبت 

 .ِجبؼ وبض ثبیؿتی ٔتٙبؾت ثب ٘ٛٔ وبض ٚ ا٘ساظٜ پطؾُٙ ا٘تربة قٛز 

 یب پبضٜ    پطؾّٙی وٝ ثب تدٟيعات ٚ ٔبقيٗ آلات وبض ٔی وٙٙس ثبیس ِجبؼ وبضي زاقتٝ ثبقٙس وٝ ٞيچ لؿٕت آٖ ثبظ

 اؾت.٘جبقس.اؾتفبزٜ اظ ظ٘ديط، ؾبٖت، وّيس ٚ ٘ٓيط آٖ اويساً ٕٔٙٛٔ 

 ِجبؼ آؾتيٗ ضأؿتٕطاً ثبلا ثع٘ٙسثبیؿتی اظنٛضتی وٝ ٔبٞيت وبض ایدبة ٔی وٙس وٝ وبضوٙبٖ آؾتيٗ ِجبؼ ذٛز زض

 وٛتبٜ اؾتفبزٜ قٛز.
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 ٚ وبضوٙب٘ی وٝ زض ٔحيٍ آِٛزٜ ثٝ ٔٛاز ؾٕی ٚ لبثُ ا٘فدبض ٚ اقتٗبَ وبض ٔی وٙٙس ٘جبیس اظ ِجبؼ ٞبي خيت زاض   

 ىٗ اؾت ٌطزٚ جبض ٔٛاز ٔعثٛض زض ِجٝ ِجبؼ ثبلی ثٕب٘س.ِجٝ زاض اؾتفبزٜ ٕ٘بیٙس چٖٛ ٕٔ

  ٚ ٘يع  خٙؽ پبضچٝ ثب تٛخٝ ثٝ قطایٍ وبض ٚ ِعْٚ حفّ ْبٞط ِجبؼ وبض اظ ٘ٓط ٔمبٚٔت زض ٔمبثُ چطٚويسٌی       

ٌطْ  420ٌطْ تب  320زضنس پّی اؾتط ٚ ثب ٚظٖ  30زضنس پٙجٝ ٚ 70ٖسْ  تِٛيس اِىتطیؿيتٝ ؾبوٗ اظ ٔرٌّٛ حسٚز 

 ٞط ٔتط ٔطثٕ زض ٘ٓط ٌطفتٝ قٛز.ثٝ 

 .ثٝ ٔٙٓٛض اؾتحىبْ ثيكتط اظ پبضچٝ ثب ثبفت وح ضاٜ یب تطاوٓ ثبلا اؾتفبزٜ قٛز 

تدٟيعات حفبْت زؾتٍبٜ تٙفؿی ٔب٘ٙس ٔبؾه ٞبي تهفيٝ وٙٙسٜ ٞٛا ٚ ٔبؾه ٞبي  -5-2-8

 ٞٛاضؾبٖ:
 ٚض ٔحيٍ وبض ٚ ٌطزٚ جبض ثبلاتط اظ فٗبِيت تٕبٔی پطؾُٙ زض وّيٝ أبوٗ ٚ ٔكب ّی وٝ ٌبظٞب ٚ ثربضات ظیبٖ آ

حسٚز اؾتب٘ساضز ٚخٛز زاضز ثسٖٚ اؾتفبزٜ اظ تدٟيعات حفبْتی زؾتٍبٜ تٙفؿی قبُٔ ا٘ٛأ ٔبؾه ٞبي تهفيٝ وٙٙسٜ 

 ٞٛا ٚ ٔبؾه ٞبي ٞٛاضؾبٖ اويساً ٕٔٙٛٔ اؾت.

 یی وٝ  ّٓت اؾتفبزٜ اظ ٔبؾه ٞبي تهفيٝ وٙٙسٜ ثب تٛخٝ ثٝ ٘ٛٔ ٌبظٞب ٚ ثربضات ٔحيٍ وبض ٚ زض ٔحُ ٞب

 اوؿيػٖ ٔحيٍ زض حس اؾتب٘ساضز ٔی ثبقس اِعأی اؾت.

 .اؾتفبزٜ اظ تدٟيعات ٞٛاضؾبٖ زض ّٖٕيبت ؾٙسثلاؾت اِعأی اؾت 

  ٖاؾتفبزٜ اظ تدٟيعات ٞٛاضؾبٖ زض وّيٝ فٗبِيت ٞبیی وٝ زض فًبٞبي ٔحسٚز نٛضت ٔی ٌيطز ٚ زضنس اوؿيػ

 اؾت.ٔحيٍ پبیيٗ تط اظ حس اؾتب٘ساضز ٔی ثبقس اِعأی 

  ثٝ ّٖت إٞيت فٛق اِٗبزٜ زؾتٍبٜ تٙفؿی زض ؾلأت ا٘ؿبٖ، ثبظضؾی، ٍٟ٘ساضي ٚ تٕٗيط ٔٙبؾت تدٟيعات حفبْت

 تٙفؿی ٘ؿجت ثٝ ؾبیط تدٟيعات حفبْت فطزي اظ اِٚٛیت ثطذٛضزاض ٔی ثبقس.

 اؾتب٘ساضزANSI A88.2ٔطخٕ ٔٙبؾجی خٟت تٟيٝ اَلاٖبت ثيكتط زض ٔٛضز تدٟيعات حفبْت زؾتٍبٜ تٙفؿی              

 ٔی ثبقس.

 : آٔٛظـ، اؾتفبزٜ ، ثبظضؾی ٚ ٍٟ٘ساضي -5-3
           ثٛزٜ ٚ  وبضذب٘ٝ IMSٚاحس آٔٛظـ اؾتفبزٜ نحيح اظ تدٟيعات حفبْت فطزي خعء ثط٘بٔٝ انّی  -5-3-1

 ٔی ثبیؿت ثُٛض ٔٙٓٓ ثطٌعاض ٌطزز.

افطازي وٝ زٚضٜ آٔٛظقی اؾتفبزٜ اظ تدٟيعات حفبْت فطزي ضا ثطٌعاض ٔی ٕ٘بیٙس ٔی ثبیؿت ٔٛضز تبئيس  -5-3-2

 ثٛزٜ ٚ نلاحيت ا٘دبْ آٖ ضا زاقتٝ ثبقٙس. وبضذب٘ٝ IMSٚاحس 

 ٟٕٔتطیٗ ضئٛؼ ثط٘بٔٝ آٔٛظـ اؾتفبزٜ اظ تدٟيعات حفبْت فطزي ٖجبضتٙس اظ: -5-3-3

 ٚضي اؾت.چطا حفبْت اظ اًٖبي ثسٖ يط 
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 .تدٟيعات حفبْت فطزي چٍٛ٘ٝ حفبْت لاظْ ضا تبٔيٗ ٔی وٙٙس 

 .ٔحسٚزیت ٞبي تدٟيعات حفبْت فطزي وساْ اؾت 

 .اظ تدٟيعات حفبْت فطزي زض چٝ قطایُی ثبیؿتی اؾتفبزٜ وطز 

 .َطظ اؾتفبزٜ نحيح اظ تدٟيعات حفبْت فطزي چٍٛ٘ٝ اؾت 

  ثبیؿت الساْ ثٝ تٙٓيٓ لؿٕت ٞبي ٔرتّف تدٟيعات حفبْت ثطاي ضاحتی ٚ آؾبیف زض ٍٞٙبْ اؾتفبزٜ، چٍٛ٘ٝ ٔی

 فطزي ٕ٘ٛز.

 .ٖلائٓ ذطاثی، وٍٟٙی ٚ فطؾٛزٌی ٚ ٖسْ وبضآیی تدٟيعات حفبْت فطزي چٍٛ٘ٝ لبثُ تكريم ٔی ثبقس 

 .٘حٜٛ ٍٟ٘ساضي، ثبظضؾی، پبوؿبظي، ٘ٓبفت، ا٘جبضزاضي ٖٕٚطٔفيس تدٟيعات حفبْت فطزي چٍٛ٘ٝ اؾت 

 فبْت فطزي ٔی ثبیؿت ثُٛض ٔٙٓٓ تٕيعوبضي ٚ ثبظضؾی قٛز. وّيٝ تدٟيعات ح -5-3-4

وّيٝ تدٟيعات حفبْت فطزي ٔی ثبیؿت زض ٔحُ ٔٙبؾت ٍٟ٘ساضي قسٜ ٚ ثٝ تٗساز وبفی ٔٛخٛز ثبقس تب  -5-3-5

 زض نٛضت ٘يبظ ٔٛضز اؾتفبزٜ لطاض ٌيطز.

فطاز ٔی ثبیؿت پؽ اظ اضائٝ اؾتفبزٜ اظ تدٟيعات حفبْت فطزي ٘بلم ٚ ٔٗيٛة اويساً ٕٔٙٛٔ ثٛزٜ ٚ ا -5-3-6

 ٚؾيّٝ ٔٗيٛة ٘ؿجت ثٝ زضیبفت ٚؾيّٝ حفبْتی ٘ٛ الساْ ٕ٘بیس. 
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