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 هدف :  -1

از د این روش اجرایی حصول اطمینان از این موضوع است که تاسیسات، تجهیزات و موادی که مور تدوین   هدف 

موورد بهوره بورداری و ناهوداری  قورار گر توه و ت وری   ، استفاده قرار می گیرند، براساس به حداقل رساندن ریسک

 شورکت      چاونای تضمین یکپارچای سرمایه در کلیه مراحل تعیوین ، توامین ، تیویول و ناهوداری و ت ییور زیور سواختها در 

 می باشد.  

 

 

 : دامنه كاربرد -2

این اجرایی کلیه مراحل طراحوی ، خریود ، سواخت و نصوب ، راه انودازی و بهوره بورداری از   دامنه کاربرد  روش 

 می باشد.  واحد ها یزات ، تاسیسات و مواد در کلیه حوزه ها و هتج

 

 :  نظارت و اجرا مسئوليت -3

عامل نظارت : •  مدیر 

معاونین و روسای حواجرا :   • اجرای الزامات این روش اجرایی با کلیه  .  مسئولیت   زه های مختلف می باشد 

ها با  • از اماکن ، تاسیسات و زیرساخت   می باشد.   HSE  مسئولمسئولیت بازدید 

 

 تعاریف: -4

 شده است.    یو ناهدار جادیا رکتنظر ش ریز  ا ی شرکت یتها ی عال یکه برا ییساخت ها  ریز هی: کل  هیسرما  -4-1

ساخت ها در مطابقت بوا  ریز ستیز طیهداشت و می، ب یمنیا اتی: کنترل و حفظ خصوص  هیسرما   یکپارچای  -4-2

  سکیر  یابیارز  جیو نتا   نیقوان

از  نانیحصول اطم یکه برا  یاقدامات ا یت ها ، پرسنل  ی( :  عال   HSE CRITICAL  )    HSE  از نظر یبیران  عناصر

ظور گر توه شوده در ن ا ی یمعر  HSE یامدها یکاهش پ ا یاز حوادث و  یری ایسازمان ، پ  یها   هیسرما   یکپارچای

ا  یبیرانو یمثوال عناصور ورشووند. بوه طو یاسوتخرا  مو سکیر یابیخطر و ارز ییشناسا  از  رایند ند ی رآ نیاند. 

م  و  یمنوی، ا یبهداشوت یامودها ی، سوء عملکرد و... در آنهوا بوا پ رادی، ا یشوند که بروز هرگونه خراب  یمیسوب 

: س یستیز طیمی مانند   و... یمنیا یرها ی، ش  ی، برق اضطرار قیحر حفاظت از یها  ستمیهمراه باشد. 

 

 شرح:  -5  

 روش  یاجرا ندیفرا -5-1

اجرا  به مورتبط  یبوا واحودها  یزیونسبت به برناموه ر HSE سرپرست ،  هیسرما  یکپارچایشدن روش    ییمنظور 

امور نقل مستندات واحدها  مدارک و ی، تدارکات براساس بررس یو منابع انسان ی، امور ادار ساتیو تاس  هیهمچون واحد 

 .  ند ینما  یم   ییرا شناسا   HSE  ظراز ن ی، و... عناصر بیران  ندها ی، شرح  رآ
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و... واحود تودارکات و  زاتیومواد ، ابوزار، تجه د یخر ا ی د یجد  ساتیتاس ا ی زاتیهرگونه تجه  د یخر  ا یاز ساخت    قبل

انسان امور قراردادها و تاس  یمنابع  دارک ، مسوتندات و اطععوات مزم را جموع مو یتمام  HSEواحد  یو با هماهنا ساتی، 

الزامات مورد ن  یآور  یاععم م  یمنابع انسان ا یها را مجدداٌ به واحد تدارکات  تیصعح ا یکرده و الزامات  یرا بررس  ازیو 

 اثرگذار باشد منوط بوه پ وت HSEا راد که بتواند بر  تیصعح نییتع ا ی د ی، خر زیتجه ر،ییاست هرگونه ت   یهیدارد. بد 

 سر گذراندن مراحل  وق الذکر است.  

 باشند:   یم  ریهستند، شامل  موارد ز  HSEمسائل    تیرعا   ازمند یکه ن  ییکامها 

) ت ذ یکامها  •  و... (   ی، بهداشت ی، ارگونوم   هیمربوط به پرسنل 

ها ، موادشو  زی) تم  ییا یمیش  مواد •  (   یو بهداشت ندهیکننده ، رنگ 

 ایمنی کارکنان و مردم و همچنین موثر بر مییط زیست  و مواد وتجهیزات موثر بر سعمت ، •

مطوابق روش اجرایوی  F-203 و  رم تیویل و جابه جایی امووال بوا کود F-204 در  رم  هرست کلی اموال با کد  

اموال با کد  از  مورتبط آن  یاتیو توضو لیوتیو خیموجود، برچسب اموال ، میل استقرار ، توار زاتیتجه P-41ناهداری 

   است. دهیاشاره گرد

 

کنترل ستمیدر س یعناصر بیران  ییاز شناسا  پس  تکمیل می گردد.   F-241با کد   HSE  یعناصر بیران  ی، شناسنامه 

 

 ساختها  ریز نييتع -5-2

 یهوا  نود ی رآ یشووند طو یمو نیتوام  شرکتکه تیت نظر  شرکت یتها یانجام  عال یبرا ازیمورد ن  یساختها   ریز

 گردد.  یم  نییتع  یمتنوع 

،  یادار زاتیو، تجه هیونقل زاتیوسواختمان ، تجه سواتیتاس لیواز قب شورکت یتها ی عال یازبرایمورد ن  یتها ساخ  ریز

شوده و  یازسونجین P-47 بوا کود  اجرایی تامین خدماتو روش  P-12با کد  کام د یخر مطابق روش اجرایی یامکانات ر اه

 نیو. ) اردیوگ یصوورت مو HSE واحد زم توسط م ی، کنترل ها  ستیز طیو می یمنیدر مورد اقعم موثر بر بهداشت ، ا

ها با بازد ا  یدها یکنترل   یو بازرسو د یودسوتورالعمل بازدمطوابق  زاتیوو تجه سواتیشده از تاس یزیو برنامه ر یدوره 

HSE  با کود  یداخل یزیمم ییروش اجراها مطابق  یزیو اماکن ، مم ساتیتاس ازP-04 و  هیوگزارشوات و تجز ا وتی، در

اجرامطابق    دادها یرو  لیتیل  سوکیر یابیوو ارز ییشناسوا ،  P-37حوادث و اتفاقات خطرنواک  یگزارش و بررس ییروش 

گردد. در صورت  یم  ییاجرا P-27با کد  و  بهداشت یمنیمخاطرات ا یابیو ارز ییشناسا اجرایی ها مطابق روش   تی عال

الزامات قانون نیتام   یساختها  ریز یم خصه ها   رتیم ا  ، مجوز خرید صادر نمی گردد.ار  جینتا   ا ی یشده با   زیابی ریسک 

 

م   باتوجه مطوابق روش  HSEخطورات    سوکیر یابیوو ارز ییناسوا ش جینتوا  یها و خروج تی عال  تیبیران زانیبه 

 یو دوره هوا  سواتیاز امواکن و تاس د یبرنامه بازد P-27با کد  HSE سکیر تیریو مد  یابیخطرات ، ارز ییشناسا   ییاجرا

هوا  د یوبراسواس آن بازد و نیویتع P-47بوا کود  ساتیاز اماکن و تاس HSE یو بارزس د یلعمل بازدمطابق دستورا  د یبازد

 . ردیپذ یانجام م 
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سوعمت  شیو پوا  یصونعت نواتیبرناموه معا سوازمان ،  یاصل یها  هیمنظور حفظ سعمت کارکنان به عنوان سرما   به

روش اجرایوی پوایش مطابق  کار طیآور می انیمل زعوا شیپا و   I-75معاینات ش لی با کد   کارکنان مطابق دستورالعمل  

 اقوداماتآور ،  انیوعوامول ز جینتوا  یو خروجو یش ل ناتیمعا  جیصورت گر ته و متناسب با نتا  P-32با کد   HSEعملکرد  

 . ردیپذ یمناسب به منظور حفظ و ارتقاء سعمت کارکنان صورت م 

 

  رساختهایز نيتام -3-5

،  یادار زاتیو، تجه هیونقل زاتیوسواختمان ، تجه سواتیتاس لیواز قب شورکت یتها یل عا  یبرا ازیمورد ن  یرساختها یز

    بوا کود  شناسایی ، ارزیابی و به کوار گیوری پیمانکواران ییروش اجراو    P-12با کد  کام  د یخر ند ی رآ یط یامکانات ر اه

P-16   مزم توسوط  ی، کنترل ها  ستیز طیمیو  یمنیدر مورد اقعم موثر بر بهداشت ، ا تیکنندگان واجد صعح نیاز تام

م   HSE  مسئول  ییروش اجرامجاز مطابق  مانکارانیکنندگان و پ نیتام  ستیبا بروز کردن ل HSE واحد .   ردیگ  یصورت 

ارزیابی و به کار گیری پیمانکاران با کد   ،  یانجوام شوده در طو یدها یاز خر یدوره ا یدها یو بازد یزیمم P-16شناسایی 

. در د یونما  یحاصل م  نانیاطم د یدر خر  HSEالزامات تیو اماکن ، در خصوص رعا  ساتیاز تاس یرسازو ب د یبازد  ند ی رآ

م ا  موذکور  یسواختها  ریو، ز سوکیر یابیارز جینتا  ا ی یشده با الزامات قانون نیتام  یساختها  ریز یم خصه ها   رتیصورت 

بوده و عودت داده م   شود.   ینامنطبق 

ها با بازد  نیا و  د یومطوابق دسوتورالعمل بازد زاتیو تجه ساتیشده از تاس یزیو برنامه ر یادوره   یدها یکنترل 

گزارشوات و  ا وتی، در P-04بوا کود  یداخل یزیمم ییها مطابق روش اجرا یزیو اماکن ، مم  ساتیاز تاس  HSE  یبازرس

 تی عال سکیر یابیارزو  یی، شناسا  P-10با کد  دادها یرو لیو تیل هیو تجز ییمطابق روش اجرا  دادها یرو  لیو تیل  هیتجز

شناسایی و ارزیابی جنبه هوای و روش اجرایی  P-27رات ایمنی و بهداشت با کد اطشناسایی و ارزیابی مخ  ها مطابق روش

 نیتوام  یبوار بورا کیو یکنندگان کام حداکثر سال نیتام  یدوره ا یابیارز نیگردد. همچن یم  کنترل P-23زیست مییطی  

کوام صوورت  د یوکوه خر ی. در موواردردیپوذ یاسوت ، صوورت مو ر تهیصورت پذ د یرکنندگان کام که در طول سال خ

مووثر بور  یکوام هوا  ی قوط بورا یابیوکننودگان کوام ارز نیباشد. در مورد توام  یسامنه نم یابیبه ارز ازیاست ن  ر تهینپذ

  ی ساختمان  ی، کامها  یصندلو  زی، م   یادار  زاتی، تجه  یوتریو کامپ یبرق  زاتیهمانند تجه ستیز طیو می  یمنیبهداشت،  ا

 . ردیپذ یصورت م   یاتیعمل  زاتیو تجه

 

  رساختهایز یو نگهدار لیتحو  -5-4

،  یادار زاتیو، تجه هیونقل زاتیوسواختمان ، تجه سواتیتاس لیواز قب شرکت یتها ی عال یبرا ازیمورد ن  یساختها   ریز

از تام   یامکانات ر اه  طیبهداشوت و میو یمنویآن از لیوا  ا یهدارنا طیشده و شرا لیبه کاربران مربوطه تیو نیپس 

آمووزش  ا یوتواند در قالب دستورالعمل  یآموزش م  نیا شود یآموزش داده م  HSE واحد  به کاربران توسط  ستیز

. چاونا  یحضور و اماکن مورد  ساتیتاس یبازرس یدستورالعمل ها ساختها مطابق  ریز یناهدار طیشرا  یریبکارگ  یباشد 

انطباق بهگز  ردویگ یقرارم   یبررس    گردد.  یارائه م   HSE واحد  ارشات عدم 
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 ساختها  ریز رييتغ -5-5

واعموال  ییشناسا  P-45 با کد  رییت  تیریمد  ییروش اجرا قیطرساختها از  ریاز ز کیهر  یانجام شده رو  راتییت 

و  ییناسوا پوس از ش HSE واحود شوده و توسوط  دهیسنج ستیز طیبهداشت ومی یمنیا یآن رو راتیو تاث جیشده و نتا 

 ریوز نییدر تع سکیر تیریو مد  یابی، ارزP-07با کد   HSEخطرات  ییشناسا  ییاجرا روشمجدد مطابق   سکیر  یابیارز

 گردد.  یلیا  م   د یجد   یساختها 

 

 ( :  peopleكنترل افراد )  -5-6

 میتووان یم  لیوارد ذ. با اعمال م ارددیم  نفعیذ یطر ها  هیو کل مانکارانی، پ ی، قرارداد  یشامل کارکنان رسم  ا راد

 ارهوا یتیقوق مع یدر هر مورد نسوبت بوه بررسو رشیپذ یارها یو در صورت وجود مع میا راد را تیت کنترل قرار ده

 .ارددیاقدام  م 

  

 :  یش ل  ناتیانجام معا  -6-5-1

استخدام ، معا   یش ل  ناتیمعا   انجام از  ات ش لی معاینبر اساس دستورالعمل  یاختصاص ناتیو معا  یدوره ا ناتیقبل 

 انیوعوامول ز زانیوقرار گر ته و ارتبواط آن بوا م  لیو تیل هیمورد تجز ناتیمعا  جیاست نتا  ی. ضرورارددیم   I-75با کد  

 گردد .   سهیکار مقا  طیآور می

 

 ا راد:  تیآموزش و صعح -5-6-2

بوا  آمووزش ییومطوابق روش اجرا مانکارانیو پ ی، قرارداد یکارکنان رسم هیا راد شامل کل تیآموزش و صعح 

ر توار مثبوت در ا وراد گوردد و  رییومنجور بوه ت  یستیبا  ا تهیتیقق  یآموزش یبرنامه ها  هی. کلارددیانجام م   P-07کد 

 یعوامول حوذف خطاهوا  نیاز مهمتور یکویدانش و مهارت ا وراد  یبهبود دهد. ارتقا  اسعمت کارکنان ر  ا ی  یمنیا  بیضر

م  یانسان  . د یآ یب مار 

 

 

ها :   نییرالعمل ها و آدستو نیتدو -5-6-3  نامه 

 یا وراد اجبوار هیوکل یآن بورا تیانجام گر ته و رعا  ا سکهیبر اساس نوع خطرات و ر یکار یدستورالعمل ها   هیته

 است.  

 

ا راد و می  ی) بازرس  ینظارت و بازرس -5-6-4  ( :   ارددیکار م  طیشامل کنترل 

الزاموات ، دسوتورالعمل هوا و  تیورعا  ثیواد از حمختلف به منظور نظارت بر عملکورد ا ور  یاز واحدها   یبازرس

ا  یمو یحفواظت یها  ستمیاستفاده از س ا یو یاستفاده اثر بخش از لوازم حفاظت  رد ا ی یو بهداشت حر ه ا  یمنیمقررات 

 کار حذف گردد.    طیدر می  منیا ریغ  یباشد تا اعمال ر تارها 

 از انبارها   یبازرس
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   یو عموم   یادار یاز واحدها   یبازرس

 از رستوران و آشپزخانه    یرسباز

 

:    یبانیپ ت -5-6-5  مناسب 

. از جملوه د یوآ یو سالم کار بعمل م  منیمزم جهت انجام ا طیمختلف ، شرا یها  یبانیا راد به پ ت  ازیصورت ن  در

 .   نیحمل و نقل اجسام سنا  اتیعمل یبرا  فتراکیمثل ل  یکیمکان  زاتیاستفاده از تجه

 

 :   یحفاظت  رد  زاتیتجه -5-6-7

، پ  هیکل  براساس  یملزم به استفاده از لوازم حفاظت  رد نفعیذ یطر ها  ریو سا  دکنندگانی، بازد مانکارانیکارکنان 

لوازم حفاظت  ردی با کد  موورد  یدر میل هوا  زین یدوش ، چ م شو لیاز قب زاتیتجه ریهستند. سا   F-131 ماتریس 

مناسب ، لزوم استفاده از آنها  آموزش نیوه کاربرد ، نظوارت بور  زاتیتجه هینوع و ته نییاست. تع  دهی راهم گرد  ازین

، نیوه ناهدار از آنها  استفاده  دسوتورالعمل اسوتفاده از مطوابق بوا  یزموان یهوا و بدور انوداختن آنهوا در دوره  یحسن 

ت و سوط  خطرا تیبا توجه به ماه یبصورت  ، تخصص زاتیتجه هی. کلارددیم  نیمع I-36تجهیزات حفاظت  ردی با کد 

 . کردند یانتخاب م  سک انیر

 

 ا راد :  هیو تنب قیت و ستمیس -5-6-8

و در صوورت  قیت وو سوتمیس کیوو بهداشت  یمنیاز موضوعات ا تیو تبع تیدر ا راد به رعا  زهیانا  جادیا  جهت

باور ،  جادیجهت ا شرکتتعش  نی تریشده است . اگر چه ب فیتعر هیتنب ستمیس کیو بهداشت  یمنیاصول ا تیعدم رعا 

 استوار است.   قیو بهداشت و موارد مرتبط با آن بر مقوله ت و یمنیا  تیریمد  ستمیس وصا راد در خص  زهیاعتقاد و انا

 

 :   یمنیععئم ا -5-6-9

مختلوف ،  یدر بخ وها  ازیوموورد ن یو بهداشت یمنیععئم ا هیکل ی، نصب ، نظارت و ناهدار  هینسبت به ته  شرکت

م   یسونج ازیوو ن ینسوبت بوه بوازنار یزمان یباشند. در بازه ها  یععئم م  نیاز ا تیا راد ملزم به تبع هی. کلد ینما  یاقدام 

 . ارددیمجدد آن اقدام م 

 

از  و شرکت . ند یاقدام نما  ینسبت به انجام معحظات بهداشت  رد یستیا راد با  هی: کل  یبهداشت  رد  -5-6-10

 .  د ینما  ینسبت به کنترل آن اقدام م  ستیچک ل قیطر
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 ( :  Materialكنترل مواد )  -5-7

مناسب    یطیمی  طیدر شرا  منیو استفاده از آن بطور ا ربطیمواد ، آموزش آن به ا راد ذ MSDS هیته -5-7-1

 زیواطععات موواد مخواطره آم  ستمیس جادیا دستورالعمل  مطابق با  انبارش مناسب سمیبه آنها با مکان  یو کنترل دسترس

م   فیتعرI-37کد  با کار    طیدر می  باشد.  یشده 

. برگه اطععات ارددیآنها اقدام م  MSDS هیشرکت ، نسبت به ته یها  اتیدر عمل ییا یمیمواد ش هیکنترل کل  جهت

)  یمنیا سوعمت بودن ،  ی، اثورات رو یماده ، واکونش زائو یائ یمیو ش یکیزیاطععات   یحاو ی(  به کارتها   MSDSمواد 

 شود.   یو.... اطعق م  قیاطفا ء حر  ی، چاونا  رانهی ایو پ یحفاظتمواد ، اقدامات   منییوه د ع ا، ن  ینیوه انبارش و جابجائ 

مواد اقدام  ستیز طیو بهداشت و می یمنیبصورت مداوم نسبت به مطالعه موارد ا داند یبر خود مزم م   شرکت  

امکان نسبت به جا  اداره کام موظوف اسوت هناوام  نیمچن. هد یکمتر اقدام نما  سکیمواد با ر ینیازینموده و در صورت 

 قرار دهد.    HSEاداره    اریو در اخت  ا تیمواد را از شرکت  روشنده در  MSDS،    د یخر

 :   ردیایدر مواجهه با مواد گوناگون مورد توجه قرار م   زین لیسئوامت ذ   طرح

  م؟یکنترل کن  ا ی  میتماس با مواد خطرناک را کاهش ده  میتوان یم  چاونه

 ؟  میحالت کارکردن را آموزش ده نیتر یمنیا  میانتو یم  چاونه

  م؟یکن  یریبه آنها جلوگ بیو میصول و آس هیمواد اول عاتیضا   جادیاز ا  میتوان یم  چاونه

 مصرف و جابجا شوند؟  یبامتر ییممکن است مواد با کارا چاونه

 کمک کنند؟    یتواند به بهره ور  یم  یاریمواد د چه

   م؟یرا کاهش ده  زائدات مواد  میتوان یم  چاونه

 

 ( :  Equipment) زاتيكنترل تجه -5-8

 :    زاتیآمت و تجه  نیماش یحفا  گذار -5-8-1

ماش  زاتیتجه  هیکل  ، حفوا  یییو تلوو یییتصور یمطوابق اسوتانداردها  یسوتی، با  شورکتآمت بکار ر ته در  نیو 

ا یمنیا یدستورالعملها   تیردند و ا راد نسبت به رعا گ یگذار  .  ند یقدام نما کار با آنها 

انرژ یمنیقفل / برچسب ا ستمیس -5-8-3  ( :   PTW)  یکار ی( و مجوزها   LOTO) یمنابع 

 یمنابع ، ضمن قطوع منوابع انورژ ریسا  ا یبرق  یآمت و تابلوها  نی، ماش زاتیتجه یانجام کار بر رو نیا راد ح  هیکل

 روش اجرایویمطوابق آنهوا  یبور رو یمنویااخذ مجوز از مقامات مسئول و مجاز ، نسبت به نصب قفل / بور چسوب   یط

 .  ند ینما  یاقدام م   P-35با کد    آمت  نیماش یو ناهدار سیسرو

 

 ( :   Environmentكار )  طيكنترل مح -5-9

از منظر ضبط و ربط کارگاه  طیمی  کنترل  انیوو عوامول ز یطیمی طیکار ، شرا طیمی ی، نظا ت ، سامانده یکار 

الزاما   طیآور می  یکوار کوه دارا طیآور میو انیو. کنتورل عوامول زد یآ یالزامات بعمل م  ریو سا  یت قانونکار مطابق با 

و مطوابق بوا روش اجرایوی  اورددیمیسووب م  اتیعملکنترل  یبخ ها  نیاز مهمتر یکیباشند  یقابل تیمل م   ریغ  سکیر

 .     کنترل می گردد P-32با کد  HSEپایش عملکرد 
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   م؟یت کنترل حوادث بهبود دهرا جه  ینظا ت کارگاه  میتوان یم  چاونه

   ابد؟یبهبود   یمنیتا ا میکن  جادیا  میتوان  یم  طیدر می  یرییت  چه

غبار   یفیکث  ا یآ  ا یگازها؟  ا یها  ومیها ،   ستیگذارد؟ با حع لها ، بخارات ، م  یم  ریکار تاث تیفیک یدود رو ا ی، گردو 

 ؟  هیتهو ا ی، درجه حرارت   ییروشنا 

 یکوار طیشرا قیاز طر ا ی م؟یرا بهبود ببخ  د یو نظم بهتر تول یزیبهتر ، تم دمانیبهتر ، چ یبا روشنا  میتوان یم   ا یآ

 بهتر؟  

م  ا یآ  بهتر؟    ییآب و هوا طی، شرا  یی، روشنا   دمانیبا نظم ، چ ا ی؟  میها را کم کن نهیهز  میتوان یبا نظا ت بهتر 

 

 موارد :  ریسا -5-10

مد نظر قرار گر ته باشند   یقبل یدر قسمت ها   یمکن است به نوع که م  ارددیاشاره م   یقسمت به موارد  نیا در

 آورده شده اند:   ریبصورت ز  تیاهم  لیاما بدل

 بخش هوا :   -5-10-1

 نیوحمل و نقل و... بووده کوه ا یتها یگذارد شامل  عال یم  ریهوا تاث یکه عملکرد آنها بر رو  ییتها یو  عال  ندها ی را

 یکار انجام و اثرات آنها بر سعمت کارکنان تیت کنترل قرار م  طیمی یهوا تیفیدستورالعمل کنترل ک  نیبا تدو  تها ی عال

از  یری وایباشود. ) پ یاقودامات مو نیاز مهمتر یکی یو عموم  یضعبصورت مو یصنعت  هیتهو  یها   ستمیس  ی. طراحردیگ

است که موجب اجتناب   یمیصومت ا یها ، مواد   ، اعمال روش ندها یاستفاده از  را یاز آلودگ یری ای: هدف از پ  یآلودگ

کنتورل ،  یها  زمی، مکان ند ی رآ ریی، ت  هی، تصف یمانند بازگردان یاتیتواند شامل عمل یشده و م  یکنترل  آلودگ ا ی، کاهش 

(  ینیازیاستفاده کارا از منابع و جا   مواد باشد. 

  

 بخش آب :  -5-10-2

اهم  با  .  د یونما  یکوردن بصوورت موداوم اقودام مو یو ضدعفون شیبت به پا نس شرکتآب ،  تیتوجه به سعمت 

برسواند و  بیآب به سوعمت کارکنوان آسو قیکه ممکن است از طر یکیزیو   ییا یمی، عوامل ش یکیولوژیکنترل عوامل ب

انواع ب  .  ارددیمیسوب م  شرکتدر  یاتیح  اریبس یگردد امر  یماریمنجر به بروز 

 

 :  و بهداشت  یمنیبخش ا -5-10-3

خطورات بوالقوه و  نیشوده و همچنو ییشناسوا  یسکها یکار و خطرات و ر طیآور می انیمنظور کنترل عوامل ز  به

 .   رند یگ  یانجام و تیت کنترل قرار م  یمنیمربوط به بهداشت و ا  یتها یپرسنل شرکت  عال یو بهداشت یمنیتوان ا  شیا زا

 :  معحظات

 اتیاز عمل یری ایدر سازمان و پ یمنیاصل ، اشاعه  رهنگ ا نیا تی: هدف از رعا  منیبصورت ا  فیانجام وظا   -1

. ی( م   Unsafe Condition)   منینا ا طی( و شرا  Unsafe act)   منیتا ا  باشد 

شوود از  یدر نظر گر ته مو یو بهداشت یمنیاصول و ضوابط ا هیکل ییا یمیاز جمله مواد ش هیمواد اول د یدر خر  -2

 جمله : 
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اطععات  درخواست •  ( .   Material Safety Data Sheets =MSDSمواد )   یمنیا  برگه 

مناسب با در نظر داشتن متوسط م   د یخر • م خص مثعً  یمصرف در طول دوره زمان زانیمواد به مقدار 

.  کی  سال گذشته 

 گردد .    یم  د یتر خر  یطومن یانقضا   خیبا تار  یمعنا که مواد نیمواد ، بد  یانقضا   خیبه تار توجه •

 شده در صورت امکان .   ی( بر مواد بسته بند  Bulkواد به صورت  له )  م   د یخر تقدم •

 .  ارددیانجام م   یهر پست کار یمناسب برا ینظارت بر استفاده موثر از لوازم حفاظت  رد -3

ا  یمنیا  یآموزش یبرنامه ها  -4 انجام م  یمطابق روش اجرائ   یو بهداشت حر ه   .  ارددیمربوطه 

 .  ردیایآنها بطور موثر صورت م  یسکها یو بهداشت جهت کنترل ر یمنیا یدستورالعمل ها  نیتدو -5

و  یمنویواحود ا یبرناموه هوا  یقابل تیمل بخش اساسو ریغ سکیکار با سط  ر طیآور می  انیکنترل عوامل ز  -6

 .  ارددیبهداشت میسوب م 

 یبخوش هوا  هیوو کل یاراد یو واحدها  د یدر تمام مراحل تول ی/ تناسب کار با کارگر بصورت اساس  یارگونوم   -7

 .   ارددیسازمان لیا  م 

 

 :   یواکنش در مواقع اضطرار -5-10-4

را  یمناسوب داتیودور از ذهن نبوده و سازمان تمه یدر سازمان امر یعیطب ریو غ  یعیطب  یاضطرار  طیشرا  بروز

ا   P-24با کد  یرو واکنش در مواقع اضطرا یآمادگ یخصوص تدارک نموده است که بطور مفصل در روش اجرائ  نیدر 

 است .  دهیطرح گرد

 

 ( :  Permit to Work)    یکار یمجوز ها  -5-10-5

ع   رانهی ایپ  راتیتعم  نیماشو یو ناهودار سیسروروش اجرایی بر طبق  زاتیدستااه ها و تجه یمورد  بیو ر ع 

مقوررات را در  ضووابط و ریوز یکارهوا  یموظف هستند بورا یمجر یوجود واحدها  نی. با ا ردیگ یانجام م   با ک  آمت

 دستور کار قرار دهند : 

) اخذ مجوز برا اخذ  ضرورت دارد (   ریز  یکارها  یمجوز کار 

 .  یجار  نیروت  ریغ یها  یجوشکار

 .    یاتیعمل  یواحدها  تیدر سا  یحفار

 .    ادیدر ارتفاع ز کار

 بسته .    یدر  ضاها  کار

  یاصل یبرق یبا تابلوها  کار

انرژ  ا ی قطع   یوصل منابع 

مزم بر اساس  اطاتینموده و بعد از لیا  احت لیخواست کننده کار موظف است ،  رم مجوز کار را تکمدر  واحد 

 .  د یکار نسبت به امضاء مجوز کار اقدام نما  منیا  طیشده و  راهم نمودن شرا  ییخطرات شناسا 
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 تن مدت اعتبوار در  شده در مجوز کار و در نظر گر یها  اطیکار موظف است با توجه به احت  ییاجرا  سرپرست

مورد اشواره قورار نار توه اسوت توابع  ییروش اجرا نیکه در ا یموارد ا یروزانه  اتیاز عمل ی. موارد د یمجوز عمل نما 

م  یها دستورالعمل   ا ی  ییاجرا یبه عمل آمده در روش ها  یها  ینیب شیپ . یمربوطه   باشد 

  

 : مانکارانیپ -5-10-6

و روزموره  یعاد اتیاز عمل شیپ ابند ی یحضور م  تیدر سا  نیماب ی  یدها که بر طبق قراردا  یمانکارانیپ  اتیعمل 

م  از ا  یمستعد بروز خطرات  پیمانکواران بوا  HSE دسوتورالعملو مطابق  ریز داتیبا تمه مانکارانیپ اتیرو  عمل نیباشند 

 .    ردیگ یتیت کنترل قرار م   I-54کد 

و  یمنویو بهداشت و مطالعه طورح ا یمنیا یضوع ها کارکنان آنها با مو  یاز نظر آشنائ   مانکارانیپ  یابیارز •

 بهداشت آنان . 

 یمووارد  یو تصور نیماب یدر قرارداد   تیریمد  ستمیموارد مهم و مورد نظر شرکت از لیا  س  د یق •

 .  د یموضوع قرارداد به آنها توجه نما  یموظف است در طول اجرا  مانکاریکه پ

 ی، دستورالعمل ها  یکعس ها ، خط م   نیو ورود به شرکت  ) در ادر بد   مانکاریکارکنان پ هیو توج هیاول آموزش

 ( .   ابد ی  یباشد انتقال م   یمزم امجرا م   مانکاریکه از طرف پ یکار و ضوابط

 

 :   یداخل یزیمم -5-10-7

ل ، کنتور یابیواشاره کرد . به منظوور ارز یداخل یزیتوان به مم یم  اتیکنترل عمل یزمها یاز مکان ارید  یکیبعنوان  

اقودام  P-04بوا کود  یداخل یزیمم یمطابق با روش اجرائ  یو بهداشت ش ل یمنیا تیریمد  ستمیو بهبود موثر س  اتیعمل

 گردد .       یم 

 

ها :  -5-10-8  اهداف و برنامه 

اجرا  نیتدو  سوتمیس یجوار یتهوا ی عال اوریاز د سوتیز طیو میو یو بهداشت شو ل یمنیاهداف خرد و کعن ا  یو 

م   یتیریمد  برناموه هوا مطوابق بوا  نیو. ا ابنود ی یمو تیونیع  یویو اجرا یاتیوعمل یباشد که در قالوب برناموه هوا   یشرکت 

 باشند.   یم  لاهداف تیت کنتر  یزیو برنامه ر نیتدو  تیریمد  یبازنار یدستورالعمل ها 

 

 :    یاتیعمل  یارها یشاخص ها و مع -5-10-9

 یارهوا یمطوابق جودول مع یشو ل یسوکها یو ر از خطورات کیهر یمورد قبول برا یاتیعمل یارها یها و مع  شاخص

 ی، میلو ی، مل یو استانداردها  نیجدول بر اساس قوان نیشده است . اطععات ا نییتع یش ل یسکها یخطرات و ر  یاتیعمل

 ازیوو در صوورت ن یبار مورد بررس کی یسال داقلگردد. که ح یم  هیته یکارخانه ا یدر صورت وجود استانداردها   ا یو  

 .  ردیگ یقرارم   یمورد بازنار

 

 



Code: P-46 کیفیت  تیریمد  ستمیس 

 یکپارچگی سرمایه  اجرایی   روش
 Rev.: 00 

Page 11 of 14 

 

 :تذكر 
 فقط با مهر اصلي داراي اعتبار ميباشد کيفيتاسناد سيستم مديريت 

 .و تهيه کپي از اسناد مجاز نيست

 مهر كنترل

 

 

 

:    طیمی یطراح -5-10-10  کار 

. نیووه  ردیایمدنظر قرار م  ستیز طی، بهداشت و می یمنیا  یمعحظات مهندس هیکار کل  طیمی  یطراح  نیح  در

، معحظات روشنا   نیماش  دمانیچ ،  یکوار ازیوو حجوم موورد ن یکوار ی،  ضواها  کیوارگونوم  طیکار ، شرا طیمی ییآمت 

م  ریو سا   ازیمورد ن یبهداشت عتیسه، ت یمنیا تیوضع .   یموارد مرتبط از جمله آنها   باشد 

 

 ( :    Lock Out & Tag Out) یمنیل / برچسب اقف ستمیس -5-10-11

آنهوا  یکیزیا راد نسبت به قفل نمودن   هیاست کل یدر هناام قطع منابع ، ضرور یمنابع انرژ  سکیکنترل ر  جهت

ا ا ی  .    د نیاقدام نما  یمنینصب برچسب 

 

 :   زاتیو تجه ساتیتاس  د یخر -5-10-12

موارد جزء مقولوه  نیکه ا ییشوند ، از آنجا  یداریخر شرکت یکه قرار است برا یزاتیو تجه ساتیمورد تاس  در

م   رییت  تناسوب آنهوا  نیوتا از ا د ینما  یعمل م  P-45 با کد  رییت  تیریمد  یاجرائ مطابق روش  HSEواحد  ند یآ یبیساب 

 .   ند یحاصل نما  نانیاطم  HSEاز نقطه نظر 

اجرا1  یادآوری موذکور  راتییت  HSE داتیبسته تمه هیاقدام به ته HSE، واحد  رییت  تیریمد   یی: مطابق روش 

 .   د ینما  یم 

 

 : ییا یمیمواد ش  د یخر -5-10-13

مصورف  آنها براساس یو جمع بند  د یادارات به قسمت مسئول خر ازی، روغن بر اساس اععم ن  ییا یمیمواد ش  هیته

موواد اعوعم شوده بوه قسومت  د یخر ند یگردد . که پس از  رآ یاععم م  د یجهت خر ییا یمیو ش  یو م خصات  ن  انهیسال

 شود .   یداده م   د یمسئول خر

 

 :     ها یازمند یو ن زاتیتجه ریو سا   یدکیقطعات    د یخر -5-10-14

اقعم ابتدا  رم ها   نیا  هیته  یبرا تقاضوا و  میدرخواسوت کننوده ) اداره تنظومربوط به تقاضا از طرف اداره  ینوع 

اعتبار مزم به اداره تدارکات و امور کام  نیمجاز و تام  یو  با اخذ امضاها  لیشرکت ( تکم یانبار/ واحدها  یکنترل موجود

 گردد .   یم  یط  د یخر  ییرابراساس روش اج  د یخر  ند یشود که  رآ یم  لیتیو

 شود که :  یم   هیکه ته  یکنندگان  نیاز تام   ازیمورد ن یکامها 

 نداشته باشند   یسابقه قبل  سو •

 وجود نداشته باشد   ینموده تا در خعل حمل و نقل م کل ینیب شیپ یمواد ارسال یمناسب برا یبند   بسته •

 ی( موواد بووده و بوه هموراه کوام بورا Certificate)  نامهیگواه نیهمچن MSDS یدارا  ییا یمیش   مواد •

 شرکت ارسال گردد .  
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 زشیوبراثور ر ییرا مد نظر داشته باشند تا در طول جابجا  رهیو غ ییا یمیمل و نقل مواد شح  طیشرا  هیکل •

 ن ود   جادیا یمنیو ا یطیمی  ستیز راتیمواد تاث

ا زاتیمواد و تجه هیته در •  .    ند ینما   تیرا رعا   یطیمی ستیو ز یمنیمسائل 

 نیتوام  نیو، ا نود یسوال نما شورکت ار یبورا د یوو پوس از خر د یرا قبل از خر  ازیاطععات مورد ن  هرگونه •

قرارگر ته و سووابق آنهوا  یابیشده در تدارکات و امور کام مورد ارز ینیب شیپ یکنندگان مطابق روشها 

 گردد .   یناهدار

 

 موجود در بخش ها :   زاتیوتجه  ساتیتاس -5-10-15

اطم  جهت گر ته شده ، مورد که در حال حاضر در بخش ها بکار یزاتیو تجه ساتیتاس HSEاز تناسب    نانیحصول 

م   یو بازرس  سیسرو -Pبا کود  HSE سکیر یابیخطرات و ارز یشناسائ  یمطابق روش اجرائ  HSE، واحد  رند یگ  یقرار 

ر قابل قبوول وجوود دارد اقودامات یغ  سکیکه ر یآنها نموده و در نقاط سکیر یابیخطرات و ارز ییاقدام به شناسا   27

ها   یلکنتر یدر قالب دستورالعمل ها   سکیکاهش ر  . ردیگ  یصورت م  سکیکاهش ر یو اهداف و برنامه 

 

 :    یمانکاریپ  یدر قراردادها   هیسرما  یکپارچایو   اتیکنترل عمل -5-10-16

شود. و آنهوا  یدر قرارداد آنها مکتوب م  ریبرحسب مورد ، موارد ز در هناام قرارداد شرکت با پیمانکاران خود 

 باشند.   یموارد م   نیا  تیرعا  بهملزم  

ا یمنی، ا  یطیمی ستیز  تیریمد  ستمیس هیکارکنان خود را با اصول اول  هیکل  .   ند یآشنا نما   یو بهداشت حر ه 

 .    ند ینما   تیرعا   تها ی عال  یروش را جهت اجرا نیشده در میدوده ا  نیتدو  یدستورالعملها   هیکل

.   دایپ ییآشنا   ییا یمیمواد ش  MSDSمربوطه با  یتها یتوجه به  عال با   کنند 

 اتیوچک و تیت عمل یکه به صورت دوره ا ند یاستفاده نما  یآمت نیو ماش زاتیخود از تجه  یتها یجام  عالان  جهت

 .    رند یگ یقرار م  یناهدار

 .   ند ینموده و آنها را کنترل نما  دایپ  ییآشنا    انیتها یمرتبط با  عال  HSEکنترل خطرات    یچاونا با 

.   یم  I-54با کد  مانکارانیپ  HSE  دستورالعملق  مطاب ییاجرا  مانکارانیپ  اتی: کنترل عمل  یادآوری  باشد 

 

 :    ییا یمیمواد ش یساز رهیذخ -5-10-17

 سوهیمواد به صورت ب که ، ک نیشوند . ا یم  یناهدار ییا یمیمورد مصرف واحدها در انبار مواد ش  ییا یمیش  مواد

 یگردنود . ناهودار یم  یطه ناهدارصورت در ظروف مربو نیباشند . که در ا یم  الیبه صورت س ا یشده و    یبسته بند 

ا راد  ییا یمیمواد ش  نیا  ییآشونا  ییا یمیموواد شو MSDSکرده و با  یرا ط HSE یآموزشها  ردکهیگ یانجام م  یتوسط 

 را انجام دهند .   ازیمورد ن  یمقدمات یکارها  یاضطرار  طیکامل دارند تا در شرا

اساس ن  نیا دقت    د یمواد با   نیگردد . لذا در هناام حمل و نقل ا یم  یواحدها به میل انتقال و ناهدار  ازیمواد بر 

ا از   سوهیک ا یومواد به انبار ، ب که هوا و  نیبه مواد اجتناب گردد . در هناام ورود ا یکیهر گونه شوک مکان جادیشود که 

 چاونوهیتا ه ردیگ یقرار م  یبودن ، توسط مسئول انبار مورد بررس هو سربست یاز نظر ظاهر  ییا یمیمواد ش  یحاو  یها 
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 لهیمواد در میل مورد نظر قرار داده شده و بوس نیشوند ، نداشته باشند . ا یم  یطیمی ستیز راتیکه باعث تاث  یبیع 

.   یدهد ، م خص م   یمواد را ن ان م   MSDSکه   ییتابلو  گردند 

از نظور توا  ردیوگ یمواد انجوام مو نیا یبر رو یبازرس یمواد در انبار، به صورت دوره ا یمدت ناهدار  درطول

انبار از نظر دما و رطوبت تیت کنترل باشد . ضمناً  یاتیعمل طیچک شده و شرا یکیزی  اتیخصوص اریو د  ی، خراب  ین ت

شوند زودتور بوه مصورف  یکه زودتر به انبار وارد م  ییها  هکه میمول ردیگ یانجام م  یمواد در انبار به گونه ا  دمانیچ

  .  برسد 

از آنجائ   یادآوری  د یوانقضاء مواد را در برچسب ق خیتار ییا یمی روشندگان مواد ش ا یسازنده  یشرکتها اصومٌ  کهی: 

ا  ند ینما   ینم و رونود  یاست که با توجه به شناخت کام و مدت زمان قابول ناهودار یمتقاض یامر با واحدها   نیلذا کنترل 

، مقدار سفارش را باونه ا بوارش نواد بووده و از توقوف و اتا هماهنگ بوا مصورف مو ند ینما  مو اعع میتنظ یمصرف آن 

 .    د یبعمل آ یریدر انبار جلوگ یطومن

 

 :   یمنیا -5-10-18

حصوول  یدر سط  واحد ها را بورا اتیکنترل عمل یدستورالعملها   یصی یاجرا یادوار یدها یبا بازد  HSEواحد  

 یخطور اقودامات مقتضو یانونهوا دستورالعملها و کنترل ک یکنند تا در صورت عدم اجرا یکنترل م  ریاز موارد ز  نانیاطم

 : ردیانجام پذ

  راتیاز ابزار مناسب در انجام تعم  استفاده

 و ربط در میوطه کارگاه ها   ضبط

 تابلوها و ععئم ه دار دهنده  نصب

 بودن داربست ها   منیا

   یآتش ن ان یانقضاء کپسولها   عدم

  یبرق زاتیبودن تجه  منیا

  یظو استیفا  یمنیاز البسه ا  یصی  استفاده

 در مناطق ممنوعه   اتیاستعمال دخان  عدم

 

 :  یطیمی ستیکنترل خطرات ز -5-10-19

 ییشناسوا  P-23با کود  یطیمی ستیز یجنبه ها  یابیو ارز ییشناسا  اجرایی براساس روش   یطیمی  ستیز  خطرات

از آن برا در جهوت  سوکیرواحدها و ادارات مربوطه اقدامات کواهش  نیمسئول یهماهنا ا یگونه خطرات  نیا  یو پس 

 گردد .   یم  فیتعر  یطیمی ستیز یها  بیکاهش آس ا یکنترل ، حذف 

 ریامکان پذ عاًیآنها سر یطیمی ستیز یها  بیکاهش آس ا یکه امکان اصعح و  یطیمی ستیدرارتباط  باخطرات ز 

و  لیوتکم یعحواحدها و ادارات ابتودا درخواسوت اقودامات اصو نیباشد توسط مسئول یم  یجزئ  راتییبه ت   ازیو ن  ستین

م  . در صورت  یارسال  م کل جهوت  یلیداشته باشد گزارش تیل یمهندس یها  یبه بررس ازی، ن یاقدامات اصعح کهیگردد 
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و  هیمورد نظور توصو یمناسب به واحدها  یگردد . سپس اقدام اصعح یارسال م   HSEو ر ع م کل به اداره   یابیعلت  

 گردد .  یگزارش م 

ها   کهیصورت  در بوه  ازیون ا یوامکانات داخل نباشود  قیباشد که امکان ر ع آن از طر یبه نیو یطیمی تسیز  یجنبه 

از خدمات شرکتها   یخدمات تخصص استفاده   فیومزم اقودام بوه تعر یهوا  یباشد ضومن همواهنا نهیزم  نی عال در ا یو 

 ریارتبواط بوا سوا  . در د یآن اقدام خواهد گرد سکیو کنترل و کاهش ر یطیمی ستیپروژه نموده و جهت ر ع م کل ز

جهت کنترل آنها انجام خواهد  ستیز طیمداوم توسط کارشناس می یواحدها و ادارت ، نظارتها   یطیمی  ستیخطرات ز

 یطویمی ستیشدن آن خطر خاص به خطر بارز ز لینامطلوب که احتمال تبد  یاحتمال راتییشد و در صورت هرگونه ت 

 .    ردیپذ یمزم صورت م   رانهی ایو پ  یو اقدامات اصعح  لیتکم  رانهی ایو پ  ی رم اقدام اصعح  عاًیسررا دنبال داشته باشد  

از  نوانیمربوطوه جهوت اطم ی وها یها و پا  یریمجدداً اندازه گ یاصعح  نهاداتیبه ذکر است بعد از اعمال پ  مزم

م   .  د یآ یتیت کنترل بودن و صیت عملکرد به عمل 

 توزیع نسخ : -5

 توزیع شده است. کیفیت  تیریمد سیستم  مطابق با  رم  هرست مستندات

 

 مدارک پيوست : -6

 کد  نام  ردیف

کنترل تجه  رم 6-1  F-241   یبیران زاتیشناسنامه 

 مدارک مربوطه :-7

 کد  نام  ردیف

 P-47 و اماکن  ساتیاز تاس  HSE  یو بازرس د یبازد روش اجرایی 7-1

 P-04 یداخل یزیمم ییاجرا روش 7-2

 P-03       رانهی ایو پ  یاقدام اصعح ییرااج روش 7-3

 P-27   مخاطرات ایمنی و بهداشت   ییشناسا  ییاجرا روش 7-4

 P-23 روش اجرایی شناسایی جنبه های زیست مییطی  7-5

 P-45   رییت   تیریمد  ییاجرا روش 7-6

 HSE P-32و اندازه گیری عملکرد  شیپا  ییاجرا روش 7-7

 I-54      انکارانمیپ  HSE  دستورالعمل 7-8

 P-28 اتیکنترل عمل ییاجرا روش 7-9

 P-10 روش اجرایی تجزیه و تیلیل داده ها   7-10

 P-24 روش اجرایی واکنش در شرایط اضطراری  7-11

 

 


